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INTRODUCERE 
 

Paternitatea este descrisă, în condiţiile multiplelor configuraţii în care putem găsi un bărbat 

acţionând paternal (Schmitz, 2016), plecȃndu-se de la legătura biologică existentă sau nu dintre 

un bărbat şi copil/copii şi de la implicarea sau angajamentul parental al unui bărbat care se 

suprapune într-o anumită măsură cu conduita maternală. Această descriere se referă mai puțin la 

experienţa psihologică de a fi tată sau la modul intergeneraţional în care se transmite experienţa 

paternală sau la relaţia dintre taţi şi fii (Brannen et al., 2011, Bjørnholt, 2010), fiind analizată 

mai degrabă în relație cu aspecte clinice legate de sănătatea mintală a taților, în special cu 

referire la depresia paternală, anxietate şi stres (Darwin et al., 2017, Garfield et al., 2014). În 

plus, întȃlnim doar concepte fragmentare, încercări de conceptualizare, şi nu o teorie unificată a 

paternităţii (Johansson & Andreasson, 2017), într-un context mai degrabă social decȃt referitor 

la subiectivitatea bărbaţilor aflaţi în situaţia de a fi taţi. În plus, asocierea istorică dintre 

conceptualizarea paternităţii şi masculinitate a devenit problematică în sensul în care 

paternitatea este înlocuită cu o poziţie neutră genital, de co-părinte, secundară celei materne sau 

egală, faţă de raportul asimetric din familia tradiţională patriarhală (Klinth, 2008).  

Această cercetare s-a axat pe înţelegerea paternităţii ca şi construct psihologic, care subîntinde 

modul dinamic intrapsihic şi intersubiectiv în care experienţa psihologică de a fi avut un tată 

influenţează experienţa identitară de a fi tată. Această dinamică a fost urmărită prin filtrul 

aspectelor imaginare şi simbolice implicate. Aspectele imaginare se referă la relaţia duală tată-

fiu, la aspectele afective, pulsionale implicate (Laplanche & Pontalis, 1994). Aspectele 

simbolice derivă din reglementarea socială a relaţiilor de rudenie (Laplanche & Pontalis, 1994), 

paternitatea fiind o funcţie supraindividuală şi generată cultural, a cărei semnificaţie şi arie de 

acţiune priveşte intersubiectivitatea implicată în structura triadică copil, mamă şi tată, şi a cărui 

purtător este tatăl real care este provocat la nivel subiectiv individual să integreze cerinţele 

acestei funcţii. 

În literatura de specialitate din Romȃnia se poate observa că nu există un interes deosebit pentru 

psihologia paternităţii. Cu o singură excepţie (Luca, 2006), majoritatea materialelor apărute 

sunt axate pe descrierea rolurilor parentale, tatăl fiind aproape absent (Popescu, 2010, 

Anghelescu & Iliescu, 2006, Negreanu & Ionescu, 2006), sau traduceri ale cercetărilor făcute pe 

alte populaţii decȃt cea romȃnă sau ale unor autori străini (Zoja, 2014). Rezultă astfel nevoia de 

a extinde cercetarea asupra paternităţii atȃt în sensul unei perspective psihologice cȃt şi cu 

privire la situaţia taţilor din Romȃnia. În acest sens ne-am propus ca cercetarea noastră să 

urmărească paternitatea sub aspectul ei psihologic pe populaţia masculină romȃnă, comparȃnd 
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aspectele experienţei pe care au avut-o aceştia în raport cu taţii lor cu experienţa pe care o au ca 

taţi pentru fiii lor.  

Teza este alcătuită din trei părți și structurată în 11 capitole. Prima parte abordează abordările 

teoretice contemporane în psihologie și metapsihologia paternității. A doua parte include 

capitolele în care sunt prezentate studiile similare, elementele de noutate și direcțiile noi de 

cercetare. A treia parte prezintă studiile realizate pentru investigarea paternității ca experiență 

relațională filială. 

În primul capitol,  Către un construct psihologic al paternităţii, sunt prezentate perspectivele 

teoretice ale paternităţii ca şi construct social, dar și perspectiva psihologiei dezvoltării cu 

privire la paternitate.  

În capitolul doi, Paternitatea, construct psihologic psihodinamic, paternitatea este prezentată 

dintr-o perspectivă fenomenologică, ca fiind legată de procesul de subiectivare şi individuare, 

de prezenţă şi absenţă, acestea determinând existența unei "foame de tată”. 

În capitolul trei, Imaginar şi simbolic, sunt prezentate aspectele imaginare și cele simbolice ale 

paternităţii, în contextul transmiterii intergeneraţionale, și a unei teorii privitoare la identitatea 

și funcţia paternă. 

În capitolul patru, Concluzii. Limite şi aspecte noi în cercetarea constructului psihologic al 

paternității, sunt prezentate cele trei direcţii importante pentru o teorie a paternității și limitele 

acestora,  perspectivă socială/sociologică, cea a psihologiei dezvoltării şi cea fenomenologică, 

psihanalitică. 

În capitolul cinci, Studii de psihologia paternității, sunt prezentate studii similare de evaluare 

retrospectivă a stilurilor parentale, studii care descriu și analizează experienţele de a fi avut un 

tată şi de a fi tată, dar și studii care cercetează transmiterea generaţională implicată în experienţa 

paternităţii.  

În capitolul șase, Elemente de noutate propuse prin studiul de față și propuneri de alte 

direcții de cercetare corelative, sunt formulate propuneri pentru direcțiile noi de cercetare ale 

paternității și elementele de noutate asumate în această cercetare. 

În capitolul șapte, Metodologia cercetării, este prezentat modelul teoretic al paternității ca 

experiență relațională filială rezultat în urma analizei cercetărilor disponibile până în prezent, 

design-ul cercetării, obiectivele generale și ipotezele cercetării, și prezentarea loturilor de 

participanți la cercetare. 

În capitolul opt, Studiul 1: Aspecte imaginare și simbolice care se transmit în familie prin 

filiație directă, sunt evidențiate obiectivele, ipotezele, variabilele, metodele și participanții la 

studiul 1. În plus, este prezentată adaptarea și validarea în limba română a Scalei paternității, 
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FS-Ro și a Scalei relaţia tatălui cu propriul tată, FAF-Ro, iar la final rezultatele studiului 1. 

În capitolul nouă, Studiul 2: Reprezentarea tatălui asupra personalității și competențelor 

interpersonale ale bunicului în condițiile filiației directe, sunt prezentate obiectivele, 

ipotezele, variabilele, metodele și participanții la studiul 2, iar la final rezultatele studiului 2. 

În capitolul zece, Studiul 3: Dezvoltarea unei strategii de intervenție pentru ameliorarea și 

optimizarea exercitării deficitare a rolului patern, se propun câteva direcții de lucru 

psihologic și un tip particularizat de setting în cazul taților, dar și elementele strategiei de 

intervenție, care este ilustrată prin două studii de caz. 

În capitolul unsprezece, Concluzii și discuții finale, sunt sintetizate rezultatele finale, 

contribuțiile cercetării, limitele cercetării și direcțiile viitoare de cercetare. 

Principalele elementele de noutate aduse de cercetarea din această teză sunt: 

(1) teoretice, cȃteva repere teoretice necesare conceptualizării unei identităţi şi a unei funcţii 

paterne şi să readucerea în prim plan a problematicii experienței paternității.  

(2) clinice, prin crearea modelului ipotetic al paternității în care personalitatea, stilul 

interpersonal și masculinitatea/feminitatea bunicului patern tind să influențeze 

personalitatea, stilul interpersonal și masculinitatea/feminitatea tatălui, ca parte a 

proceselor de identificare/dez-identificare/co-identificare referitoare la modul de 

exercitare a rolului, sub forma unei implicării și a unei reprezentări identitare paterne 

care poate continua patternul comportamental al bunicului sau îl poate compensa. 

(3) practice, prin propunerea unei strategii de intervenție pentru ameliorarea și 

optimizarea exercitării deficitare a rolului patern. 

 

 
Figura 1. Structura tezei de doctorat 
 
 
Cuvinte cheie: imaginar, simbolic, paternitate, relație filială, funcție paternă, transmitere 
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generațională, masculinitate.  
CAPITOLUL I. CADRUL TEORETIC 

 
 
 
În această lucrare, cercetarea experienţei paterne s-a realizat din trei direcţii importante: a. dintr-

o perspectivă socială/sociologică, b. una a psihologiei dezvoltării şi c. una clinică 

fenomenologică, în principal psihanalitică. 

Ca şi construct social, tatăl este asociat cu un rol-statut fixat sociocultural, cu o poziţie 

negociată încontinuu prin procese interacţionale dar şi cu învăţarea unor modele de 

comportament. Deşi acest rol-statut a fost asociat istoric cu tema masculinităţii, totuşi critica 

adusă masculinităţii hegemonice a dus la o reevaluare a acestei relaţii şi a reformularea rolului 

paternal ca unul neutru genital, de co-părinte, secundar rolului matern.  

Perspectiva psihologiei dezvoltării rămȃne tributară constructului social al paternităţii dar este 

orientată către a pune în evidenţă mai degrabă rezultatul interacţiunilor tată-copil şi care sunt 

acele comportamentele specifice taţilor în cadrul acestora. Cercetările în psihologia dezvoltării 

sunt orientate spre relaţia diadică mamă-copil, dar nu includ comportamentul taţilor sau nu 

evidenţiază efectele specifice acestuia asupra dezvoltării copilului.  

Perspectiva clinică, psihanalitică oferă posibilitatea formulării unui construct psihologic al 

paternităţii pentru că rezumă şi se focalizează pe aspectele neglijate de celelalte două 

perspective. Cu toate acestea diversitatea conceptelor şi a cadrelor teoretice, accentul foarte 

mare pe cazuistică şi aspectele calitative ale cercetării, necesită un efort sintetic completat de 

cerinţa unor demersuri de validare empirică a fenomenelor descrise. Mai mult, deşi literatura 

psihanalitică vorbeşte extensiv despre tată şi despre cum apare acesta în relaţie cu psihismul, 

totuşi tatăl apare asociat cu sistemul familial tradiţional şi prea puţin în noile contexte familiale. 

O altă limitare a perspectivei psihanalitice este că este falocentrică, discursul său fiind ordonat 

prioritar de diferenţa de gen, masculin/feminin, în avantajul masculinului.  

În ceea ce priveşte cercetarea psihologiei paternităţii în Romȃnia este prea puţin reprezentată, 

neexistȃnd informaţii semnificative referitoare la situaţia taţilor romȃni, atȃt din punct de vedere 

cantitativ sau calitativ. 

 

Presupunerea noastră de bază este că tatăl este un construct psihologic al unui fiu pentru care 

experienţa de a avea un tată presupune două aspecte, două fațete. Prima fațetă este că tatăl are 

un aspect obligatoriu, că el trebuie să fie într-un anumit fel non-personal, simbolic, sub forma 

unei funcţii, funcția paternă. Cea de a doua fațetă, este tatăl ca un obiect al dorinţei copilului 

său, sub forma imaginarului. Între aceste două fațete există o tensiune care exclude şi în acelaşi 
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timp apropie, ele tinzând să evolueze simultan, și sunt datorate transmiterii generaționale, 

această transmitere fiind mediată de filiația directă și de sexul copilului. 

Aceasta însemnă că un discurs despre paternitate trebuie să plece de la o descriere 

fenomenologică a experienței de a fi tată şi de a fi avut un tată, descriere care presupune un 

contact experiențial între tată și fiu datorat filiației, dar și unor elemente socio-culturale care 

modelează această experiență subiectivă (vezi Figura 1.1.)  

 
 

 
 
Figura. 1.1. Elementele fenomenologice constitutive contructului psihologic al paternităţii  

 

Psihologic, faptul de a deveni tată presupune un demers diferit decȃt cel al maternităţii. 

Experienţei de a deveni tată îi lipseşte modalitatea de schimbare masivă din punct de vedere 

psihologic, fizic şi hormonal implicată în maternitate, prin care mama relaţionează cu copilul 

din mintea sa, copilul fantasmat, şi cu cel din corpul său (Trowell, 2005). Tatăl, deoarece 

contribuţia sa corporală este minimală, doar prin donarea materialului genetic, rămane să se 

confrunte cu propriile sale aşteptări, frici şi fantasme, şi nu cu copilul real sau fantasmat. În 

aceste condiţii, bărbatul se confruntă intrapsihic cu o reevaluare a masculinităţii sale şi cu 

necesitatea de a se identifica cu propriul tată care îi provoacă furie, respingere sau vinovăţie 

(Trowell, 2005). Despre această experienţă interioară se poate vorbi ca despre experienţa unui 

tată interior (Krampe, 2003), rezultat compozit al unui proces de reprezentare mintală care 

reuneşte imaginea unui tată simbolic, a unui tată personal şi a unui tată introiectat, sau în 

termenii lui (Watson-Phillips, 2017) de un fenomen intrapsihic denumit de acesta 

FiulMeu/Euînsumi. În ambele cazuri, se aduce în prim-plan efectul experienţei de a avea/de a fi 

avut un tată asupra experienţei de a fi tată.  
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CAPITOLUL II. OBIECTIVELE ȘI METODOLOGIA GENERALĂ A 
CERCETĂRII 

 
2.1. Modelul teoretic al paternității ca experiență relațională filială 

 
 
Pe baza cercetărilor disponibile până în prezent, se poate formula un modelul teoretic al 

paternității ca experiență relațională filială. Tatăl este un fiu al unui tată, care își poate aminti și 

poate descrie experiența de a fi avut un tată pentru că are introiectat un tată interior pe baza 

relației filiale (Krampe, 2003). Acest tată interior este parte dintr-un proces de co-identificare 

dinamic prin care tatăl se identifică cu fiul său, Fiulmeu/Euînsumi, care îi permite tatălui să se 

dezvolte relațional în rolul de părinte (Watson-Phillips, 2016, Watson-Phillips, 2017).  

Personalitatea, stilul interpersonal și masculinitatea/feminitatea bunicului patern tind să 

influențeze personalitatea, stilul interpersonal și masculinitatea/feminitatea tatălui, ca parte a 

proceselor de identificare/dez-identificare/co-identificare referitoare la modul de exercitare a 

rolului, sub forma unei implicării și a unei reprezentări identitare paterne care poate continua 

patternul comportamental al bunicului sau îl poate compensa (vezi Figura 2.1).  

 

 
Figura. 2.1. Efectul total cu moderarea filiației și medierea personalității, a stilului interpersonal și al 
masculinității/feminității în cazul bunicului și a tatălui.  
 
 

 
2.2. Design-ul cercetării 

 
Această cercetare a avut un design de tip descriptiv-exploratoriu care a permis evaluarea 

conduitei paterne a taţilor implicaţi de cercetare. În al doilea rând, cercetarea a fost una de tip 

corelativ, în efortul de a pune în evidenţă modul în care experienţa de a fi avut un tată 

influenţează experienţa de a fi tată. Colectarea datelor s-a realizat utilizȃndu-se o platformă on-
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line pentru obţinerea unui număr cȃt mai mare de date, și pentru a face față provocărilor din 

perioada pandemiei. 

 

2.3. Obiectivele generale și ipotezele cercetării  
 

În această lucrare s-a urmărit dacă există o continuitate a modelului paternal, și în acelaşi timp, 

am fost interesați de modul în care se construieşte experienţa psihologică a paternităţii, ţinȃnd 

cont de faptul că vom avea acces la două perspective generaţionale diferite atȃt retrospectivă cȃt 

şi prospectivă.  

În conformitate cu modelul propus de noi, considerăm că experiența de a fi tată este dependentă 

de experiența de a fi avut tată, sub influența trăsăturilor de personalitate, a caracteristicilor de 

gen, a stilului de relații interpersonale, și a sexului copilului, în condiţiile filiaţiei.  

Experiența de a avea și de a fi tată este descrisă prin: 

1. aspecte imaginare care se referă la experiența subiectivă, personală și relațională de a 

avea un tată "bun", implicat pozitiv: disponibilitate afectivă, disponibilitate 

comunicațională, partener de acţiune, suport la nevoie, responsabil, sau "rău", implicat 

negativ: tatăl punitiv și violent. 

2. aspecte simbolice implicate de rolul de a fi tată, care sintetizează cerințele socio-

culturale legate de rol: funcţia morală, funcţia de provider, funcţia modelului de gen, 

funcţia androgină.  

Experiența de a avea și de a fi tată este influențată de: 

a. tipul de personalitate, extraversie/introversie și nevrotism,  

b. caracteristicile de masculinitate, feminitate sau androgenitate ale tatălui 

c. stilul relațiilor interpersonale. 

d. sexul copilului. 

Cercetarea și-a propus următoarele obiective și anume: 

1. Investigarea relaţiei dintre imaginar şi simbolic în ceea ce privește paternitatea  

2. Examinarea efectului pe care îl are relaţia taţilor cu propriilor taţi asupra experienţei lor 

psihologice pe care o au în relaţia cu fiii lor pȃnă la vȃrsta de 18 ani în Romȃnia. 

3. Dezvoltarea unei strategii de intervenție cu scopul de a ameliora și de a optimiza 

experiența taților cu privire la exercitarea rolului patern 

 

Obiectivul 1: S-a pornit de la premisa că a fi tată presupune o formă de experiență psihologică 

particulară transmisă generațional care presupune identificări/dezidentificări/co-identificări cu 
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un model patern care este cuprinde pe de o parte aspecte imaginare, legate de relația tată-fiu, dar 

și cele simbolice, legate de cerințele supraindividuale, sociale legate de rolul general de tată.  

În cazul investigării relaţiei dintre imaginar şi simbolic în ceea ce privește paternitatea se ridică 

întrebarea: dacă aspectul imaginar, personal și relațional al paternităţii îl modifică pe cel 

simbolic, formal, de rol, la nivel individual și generațional.  

Pentru acest obiectiv ne-am propus să verificăm: 

Ipoteza 1: Aspectele imaginare și cele simbolice se influențează reciproc la nivel experienței 

individuale a paternității. 

Ipoteza 2: Identitatea sexuală a copilului influențează modul în care tatăl își reprezintă și intră în 

rolul patern. 

Ipoteza 3: Aspectele imaginare pozitive și cele negative ale bunicilor tind să determine 

aspectele imaginare pozitive și cele negative ale taților în transmiterea generațională. 

Ipoteza 4: Aspectele simbolice ale paternității în cazul bunicilor influențează aspectele 

simbolice ale paternității la tați, în contextul filiației.  

Obiectivul 2: În cazul examinării efectului pe care îl are relaţia taţilor cu propriilor taţi asupra 

experienţei lor psihologice pe care o au în relaţia cu fiii lor pȃnă la vȃrsta de 18 ani în Romȃnia, 

se pune întrebarea dacă aceste efect explică singur modul în care un bărbat intră în rol patern 

sau există și alți factori, care țin de bunicul patern sau/și de tată, precum tipul personalității, 

stilul interpersonal sau masculinitatea/femininitatea. În plus, este important de sesizat dacă 

sexul copilului determină variația comportamentului patern și dacă acesta variază în sensul 

prelungirii sau compensării.  

Pentru a îndeplini acest obiectiv am formulat următoarele ipoteze:  

Ipoteza 1: Identitatea şi conduita paternă variază în funcție de trăsăturile de personalitate, stilul 

interpersonal și trăsăturile de gen ale tatălui.  

Ipoteza 2: Imaginea de sine a tatălui variază în funcție de trăsăturile de personalitate și 

trăsăturile de gen ale bunicului.  

Ipoteza 3: Competențele interpersonale ale taţilor sunt determinate de reprezentarea 

competențelor interpersonale ale bunicilor. 

Ipoteza 4: Experiența psihologică a fi avut tată influențează experiența de a fi tată cu medierea 

altor factori cum sunt tipul personalității, stilul interpersonal sau gradul în care un tată se 

percepe masculin/feminin. 

 

Obiectivul 3: Dezvoltarea unei strategii de intervenție cu scopul de a ameliora și de a optimiza 

experiența taților cu privire la exercitarea rolului patern se bazează pe ipoteza conform cărei 
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conduita și identitatea taţilor pot fi influențate printr-o modalitate reparatorie. Strategia de 

intervenție pe care am propus-o se adresează problemelor care apar din exercitarea rolului 

patern și anume: model disfuncțional patern preluat de la propriul tată sau de la bunic care 

promovează un rol patern îndepărtat de copil sau cu un aspect punitiv-violent, proces identitar 

deficitar în zona masculinității și a unor caracteristici personale nevrotice, și a unui stil 

interpersonal care merge în direcția dominantă sau submisivitate fără căldură afectivă.  

 

 

 

CAPITOLUL III. CERCETARE 
 
 

3.1. Studiul 1. Aspecte imaginare și simbolice care se transmit în familie prin 
filiație directă 

 
Introducere 
În conformitate cu modelul propus de noi, experiența de a avea și de a fi tată este descrisă prin: 

1. aspecte imaginare care se referă la experiența subiectivă, personală și relațională de a 

avea un tată "bun", implicat pozitiv: disponibilitate afectivă, disponibilitate 

comunicațională, partener de acţiune, suport la nevoie, responsabil, sau "rău", implicat 

negativ: tatăl punitiv și violent. 

2. aspecte simbolice implicate de rolul de a fi tată, care sintetizează cerințele socio-

culturale legate de rol: funcţia morală, funcţia de provider, funcţia modelului de gen, 

funcţia androgină.  

Considerăm că experiența de a fi tată este dependentă de experiența de a fi avut tată. Pentru a 

examina modalitatea în care aspectele imaginare și simbolice ale reprezentării paternității se 

transmit în familie la noile generații de bărbați aflați în rol patern, au fost comparate și analizate 

trei tipuri de date așa cum apar ele în reprezentarea taților: în primul rând modul în care aceștia 

au avut experiența tatălui lor, în al doilea rând cum acest tată l-a prezentat pe bunic din 

perspectiva rolului patern, și în al treilea rând cum tații actuali se reprezintă distribuiți în rolul 

patern. Obiectivul acestui studiu este investigarea relaţiei dintre imaginar şi simbolic în ceea ce 

privește paternitatea. Aceasta înseamnă examinarea modalităților în care aspectele imaginare și 

simbolice ale reprezentării bunicului influențează reprezentările pe care tatăl le proiectează în 

relația cu proprii copii. 
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Instrumente   
Instrumentele folosite pentru verificarea celor patru ipoteze sunt Scalei paternităţii, FS-Ro, 

adaptată și validată în limba română dupa Fatherhood Scale (Dick, 2004), și Scala relaţiei 

tatălui cu propriul tată, validată și adaptată în limba română după subscala FAF, “Relaţia tatălui 

cu propriul tată”, din scala Intergenerational Family Influences, din cadrul instrumentului The 

Father Presence Questionnaire (FPQ), instrument dezvoltat de E. M. Krampe şi R. R. Newton 

(Krampe & Newton, 2006). Acestea au fost administrate prin Google Form, pe 153 de subiecți 

în 2019. 

 

Participanți 
Participanţii la acest studiu au fost tați din grupurile de părinţi de la cȃteva şcoli şi licee, din 

învăţamȃntul public dar şi privat, cooptați prin profesorii diriginți în cadrul orelor de dirigenție, 

și din mediul online, de pe diferite grupuri de facebook: grupuri pentru suportul părinţilor în 

general, grupuri pentru suportul taţilor familişti, grupuri pentru suportul taţilor divorţaţi, grupuri 

pentru persoane cu altă sexualitate decȃt heterosexuală. Criteriul de selecţie a fost inițial bărbaţii 

din mediul urban care au cel puţin un copil biologic de sex masculin cu vȃrsta de pȃnă la 18 ani, 

ulterior procedându-se la admiterea și taților de fete.  

În ceea ce priveşte vȃrsta respondenţilor (N= 153), cei sub 30 de ani au reprezentat 7.8%, cei 

între 30-39 de ani 40.5%, cei între 40-50 de ani 43.1%, iar peste 50 de ani 8.5%. Marea lor 

majoritate s-au declarat ca provenind din familii cu tată căsătorit, 94.8% , şi doar 1.3% ca 

partener al unui cuplu consensual, restul cu tată divorţat sau separat. 54.9% dintre respondenţi 

s-au declarat ca avȃnd o stare materială bună, foarte bună doar 15%, medie 28.1%, iar 2% 

precară. Cei mai mulţi dintre taţii participanţi la cercetare (N=153) au studii superioare: 

facultate 39.2%, master 38.6%, iar doctorat 11,1%, exitȃnd însă şi respondenţi doar cu liceu, 

6.5%, cu şcoală profesională, 3.9% sau doar cu şcoală generală, 0.7%. Majoritatea s-au declarat 

ca fiind heterosexuali, 95.4, unul cu identitate de gen homosexuală , 0.7%, şi cu identitate trans 

3.9%. Deşi 71.2% s-au declarat ca fiind angajaţi, 24.2% sunt liber profesionişti, 2% neangajaţi, 

1.3% pensionari şi 1.3% şomeri. 

 

Procedură 
Scala relaţiei tatălui cu propriul tată, Scala paternităţii și Scala paternităţii reformulată în 

oglindă au fost aplicate acestora, ei reprezentȃnd pentru scopul aceastei cercetări generaţia 1, 

G1. Ei au fost chestionaţi cu privire la modul în care îşi amintesc relaţia cu proprii lor taţi, 

generaţia anterioară, G2 sau bunicii, ţinȃndu-se cont de evenimentele reale care au avut loc, de 

percepţiile lor cu privire la ei, de ceea ce simţeau în legătură cu aceştia, dar şi de capacitatea de 
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răspuns emoţional al acestora. În același timp, aceștia au fost interogați despre cum au fost 

prezentați străbunicii, G3, de către bunici, G2. Pentru a testa ipoteza transmiterii generaționale 

s-a utilizat o adaptare în oglindă a Scalei paternității, itemii fiind formulaţi la prezent, în raport 

cu experienţa pe care o au respondenţii în calitate de taţi. Pentru a măsura dacă există o 

diferenţă între transmiterea experienţei paterne în condiţiile în care un tată are băieţi sau fete, au 

fost formulate două scale în funcţie de acest criteriu. Taţii respondenţi au fost împărţiţi în două 

grupuri, taţi de băieţi sau care au şi fete (N=105) și taţi de fete (N=40).  

 
Analiza datelor 
 

Studiul a implicat utilizarea unor statistici descriptive, inferențiale și corelaționale. Prelucarea 

datelor acestei cercetări s-a realizat utilizȃndu-se programul SPSS versiunea 23.0, și JASP 

versiunea 0.18.1. 

Pentru a analiza datele și a verifica ipotezele cercetării s-au efectuat următoarele proceduri 

statistice: teste statistice t de comparare a mediilor, analiza corelațională, analize de regresie, 

și analiză de rețea. 

Mai întâi, având în vedere că în timpul realizării acestei cercetări nu s-a identificat o versiune 

tradusă în limba română a Scalei paternităţii și a scalei “Relaţia tatălui cu propriul tată”, s-a 

procedat la traducerea și adaptarea acestora în limba română, respectându-se standardele APA 

(Gudmundsson, 2009) și diferențele culturale (Borsa et al., 2012). Adaptarea în limba romȃnă a 

ambelor instrumente s-a realizat prin metoda experţilor, iar ulterior, versiunile în limba română 

au fost revizuite de un filolog, și a fost traduse în limba engleză, obținându-se o formă foarte 

apropiată de cea originală. Versiunile în limba română au fost numită Scala paternităţii, 

prescurtată FS-Ro, și Scala relaţiei tatălui cu propriul tată, prescurtată FAF-Ro. 

 

În ceea ce privește analiza fidelității, pentru versiunea în limba română a Scala paternităţii, în 

cadrul acestei cercetări nu s-a putut realiza din motive evidente fidelitatea test-retest, în 

condiţiile nerealizării a două măsurări repetate, cu același instrument, al acelorași persoane, şi 

nici fidelitatea formelor paralele, deoarece nu există un test adaptat şi validat pe populaţia din 

Romȃnia diferit şi considerat echivalent scalei. În această cercetare au fost utilizate pentru 

analiza fidelității, procedura fidelităţii split-half , referitoare la gradul de concordanță între 

scorurile parțiale, obținute prin împărțirea în două a itemilor testului și procedura consistenței 

interne, care se referă la gradul de concordanță între răspunsurile la itemii testului.  

În procedura fidelităţii split-half , pentru N=32a şi N=32b, s-a obţinut o corelaţie Cronbach alfa 

între cele două forme de .89, indicele Spearman-Brown Coefficient fiind .94. 
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Procedura consistenței interne, în matricea corelaţiei inter-itemi, au fost analizate situaţiile 

itemilor cu un coeficient ridicat, de peste 0.8, care par a măsura acelaşi lucru într-un mod 

redundant, şi a celor care au corelaţiile inter-itemi sub 0.2 şi care modifică coeficientul 

Cronbach Alfa al scalei (.97). Au fost eliminaţi în urma acestei analize 15 itemi din scala finală. 

În ceea ce priveşte coeficientul de fidelitate Cronbach alfa al scalei, .97, este unul peste pragul 

necesar în cazul aplicării instrumentului psihologic în contexte de selecţie, .90, nu doar de a 

compara conduita şi caracteristicile a subiecţilor din două grupuri (Nunnally & Bernstein, 

1994). 

Pentru identificarea factorilor specifici latenţi în cazul aplicării scalei pe populaţia romȃnească 

şi o eventuală restrângere a numărului de factori, s-a realizat inițial o Analiză a Componentelor 

Principale (PCA) și ulterior o analiză factorială exploratorie (EFA) prin extragerea manuală a 9 

factori pe baza matricei de corelații, cu rotație oblică promax, factoring method fiind minimum 

rank, (Chi-Square, χ² = 7911.285; p < 0,001; gradele de libertate, df = 1653; χ²/df = 4,786; 

Root-Mean-Square Error of Approximation, RMSEA = 0,043 (90% CI: 0,036-0,05); 

Comparative Fit Index, CFI = 0,951; Tucker-Lewis Index, TLI = 0,919, Standardized Square 

Root Mean Residual SRMR = 0,025). Au fost păstrați 48 de itemi din cei 64 itemi ai scalei 

originale, The Fatherhood Scale (Dick, 2004). Cei nouă factori au fost numiţi ținându-se cont 

de cele două aspecte, imaginar și simbolic, și de variabilele care le încarcă: tatăl disponibil 

afectiv și comunicațional, tatăl ajutor la nevoie, tatăl partener de acțiune, tatăl responsabil cu 

școlaritatea, funcția de provider, funcţia modelului de gen, funcţia morală, funcţia androgină, 

tatăl punitiv și violent. Astfel, pentru factorul tatăl disponibil afectiv și comunicațional s-a 

continuat analiza factorială, prin extragerea manuală a doi factori pe baza matricei de corelații, 

cu rotație oblică promax, factoring method fiind minimum rezidual, în condițiile unui Model fit 

cu un RMSEA de 0.08, SRMR 0.02, TLI 0.95 și CFI 0.97. Factorul tatăl disponibil afectiv și 

comunicațional a fost segmentat în două variabile și anume tatăl disponibil comunicațional și 

tatăl disponibil afectiv.  

S-au obţinut astfel un număr de 10 subscale, nouă asociate dimensiunii implicare paternă 

pozitive: tatăl disponibil afectiv, tatăl disponibil comunicațional, tatăl ajutor la nevoie, tatăl 

partener de acțiune, tatăl responsabil cu școlaritatea, funcția de provider, funcţia modelului de 

gen, funcţia moral-valorică, funcţia androgină, şi una asociată factorului implicare paternă 

negativă: tatăl punitiv și violent. 

În ceea ce privește verificarea validităţii, s-a realizat în următoarele moduri:  

(a) validitatea de conţinut prin faptul că s-a analizat reprezentativitatea itemilor pentru ceea 

ce scala doreşte să măsoare, itemii acoperind aspectele importante ale domeniului 
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psihologiei paternităţii, dar şi că ei sunt proporţionali în test cu importanţa şi mărimea 

fiecărui aspect. În această cercetare are loc confirmarea empirică a analizelor teoretice 

anterioare, evidentă în factorii extraşi şi reţinuţi în cadrul analizei factoriale. 

(b) În ceea ce priveşte validitatea de construct sau de concept a Scalei paternităţii, putem 

avea în vedere atȃt o validitate convergentă cȃt şi una discriminativă. Validitatea 

convergentă se referă la gradul în care fie subscala și scorurile subscalelor, fie itemii din 

compoziţia lor, fiind teoretic similare au coeficienţi de corelaţie mari (Nunnally & 

Bernstein, 1994). Validitatea de discriminare se referă la capacitatea scalei de a evalua şi 

altceva decȃt celelalte teste referitor la constructul măsurat împreună. În condiţiile 

absenţei altor instrumente similare, validitatea de discriminare poate fi interpretată ca o 

corelaţie slabă între subscalele şi itemii care par a măsura factori care nu sunt teoretic 

similari (Pedhazur & Schmelkin, 1991). Analiza coeficienţilor de corelaţie Spearman, a 

arătat că majoritatea subscalelor corelează mediu spre puternic între ele dar și cu scala, 

avȃnd coeficienţi peste 0.3, în condiţii semnificativ statistice (sig. 0.01 și 0.001). 

Subscala tatăl violent și punitiv tinde să coreleze cel mai slab cu cele ale implicării 

paterne pozitive, iar subscalele aspectelor simbolice tind să fie prea puțin legate unele de 

celelalte, fapt care poate fi interpretat ca fiind o dovadă pentru validitate discriminantă 

(Pedhazur & Schmelkin, 1991).  

În ceea ce privește analiza fidelității, pentru versiunea în limba română a scala “Relaţia tatălui 

cu propriul tată”, prescurtată FAF-Ro, au fost utilizate pentru analiza fidelității, procedura 

fidelităţii split-half , referitoare la gradul de concordanță între scorurile parțiale, obținute prin 

împărțirea în două a itemilor testului și procedura consistenței interne. În procedura fidelităţii 

split-half, pentru N=7a şi N=6b, s-a obţinut o corelaţie Cronbach alfa între cele două forme de 

.76, indicele Spearman-Brown fiind .869. În ceea ce privește procedura consistenței interne, 

analiza corelaţiei itemilor cu scorul final a arătat că există 4 itemi cu un coeficient mai mare de 

0.8 în matricea corelaţiei inter-itemi, fără să existe itemi cu indici mai mici de 0.2. Analiza 

factorială s-a realizat prin metoda Analiza Componentelor Principale (PCA- data reduction 

tehnique) cu o extracţie bazată pe valori eigen mai mari de 1, şi rotaţie varimax (KMO = 0.923, 

p< .001) și a indicat că se poate vorbi de extragerea a doi factori, unul cu coeficient eigen de 

7,439, responsabil pentru aproximativ 57% din variație, şi un al doilea cu valoarea eigen de 

2,110, de aproximativ 16% din variaţie, și anume implicarea pozitivă a bunicului patern şi 

implicarea negativă a bunicului patern. 

În ceea ce privește verificarea validităţii, s-a evaluat validitatea de construct, atât din 

perspectiva validităţii convergente cât și a validității de discriminare. Analiza coeficienţilor de 
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corelaţie Spearman dintre cele două subscale şi scală, a arătat că subscala implicării pozitive 

corelează puternic cu scala, coeficient de .97, în condiţii semnificativ statistice (sig. 0.01), iar 

cea a implicării negative, corelează mediu, .53. În ceea ce priveşte corelaţiile inter-itemi, 

matricea corelaţiei inter-itemi arată că itemii scalei implicării pozitive corelează mediu spre 

puternic între ei, itemii scalei implicării negative avȃnd coeficienţi de corelaţie mici.  

 

Rezultate 
În ceea ce privește analiza descriptivă, condiția de normalitate a datelor a fost verificată prin 

analiza grafică a histogramelor și calculul indicatorilor de asimetrie și boltire, a se vedea 

Tabelul 3.1. Conformitatea acestora a fost verificată în comparație cu valorile prevăzute în 

literatura de specialitate (Brown și Green, 2006; Blanca et al., 2012). 

 
Tabel 3.1.  Rezultatele statisticii descriptive pentru Scala relaţiei tatălui cu propriul tată, FAF-Ro, Scala paternităţii, 

FS-Ro, și Scala paternităţii, FS-Ro, reformulată în oglindă pentru a descrie propriul comportament patern al tatălui 

participant la cercetare 

 
 

Pentru ipoteza 1, conform căreia la nivelul experienței individuale, există o corespondență între 

aspectele imaginare și cele simbolice ale paternității, în condițiile filiației, a fost analizată inițial 

situația relației dintre aspectele imaginare și cele simbolice la nivelul taților, și apoi la nivelul 

bunicilor.  

Analiza corelațională a arătat că atât la nivelul taților, generația G1, cât și la nivelul bunicilor, 

generația G2, s-au pus în evidență corelații semnificative între predictori, între aspectele 

imaginare și cele simbolice avem legături puternice, semnificative cu p < .001, după cum se 

poate observa în Tabelul 3.2. și în Tabelul 3.3. 

 
Tabel  3.2. – Analiza corelațiilor dintre aspectele imaginare și cele simbolice, măsurate cu Scala paternităţii 

reformulată în oglindă pentru a descrie propriul comportament patern al tatălui participant la cercetare  
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Tabel 3.3. Analiza corelațiilor dintre aspectele imaginare și cele simbolice, măsurate cu Scala paternităţii care 

descrie comportamentul patern la nivelul bunicilor.  

 
Analiza de regresie a arătat că influența merge doar într-o direcție, în funcție de antecedenta 

temporală, ori aspectele imaginare generează/determină aspectele simbolice, ori invers. 

În cazul bunicilor:  

-63% din variația apectelor simbolice, în cazul bunicului, generația G2, (bunicul moral, bunicul 

provider, bunicul model de gen și bunicul androgin), este datorată aspectelor imaginare (bunicul 

disponibil afectiv, bunicul disponibil comunicațional, bunicul partener de acţiune, bunicul 

suport la nevoie, bunicul responsabil, și bunicul punitiv și violent), R²=0.636, F=42.443, p < 

.001. Sau 61% în cazul în care ne raportăm la aspectele imaginare fără variabila bunicul punitiv 

și violent, R²=0.614, F=46.845, p < .001. 

-55% din variația aspectelor imaginare (bunicul disponibil afectiv, bunicul disponibil 

comunicațional, bunicul partener de acţiune, bunicul suport la nevoie, bunicul responsabil, și 

bunicul punitiv și violent), e datorată aspectelor simbolice (bunicul moral, bunicul provider, 

bunicul model de gen și bunicul androgin), R²=0.553, F=45.685, p < .001. Sau 63% din variația 

aspectele imaginare fără variabila bunicul punitiv și violent, vine din influența aspectelor 

simbolice, R²=0.633, F=63.878, p < .001.  

În cazul taților:  

-49% din variația apectele simbolice (tatăl moral, tatăl provider, tatăl model de gen și tatăl 

androgin), este datorată aspectelor imaginare (tatăl disponibil afectiv, tatăl disponibil 

comunicațional, tatăl partener de acțiune, tatăl suport la nevoie, tatăl responsabil, și tatăl punitiv 

și violent), R²=0.491, F=19.764, p < .001. Sau 48% din variația aspectelor simbolice rămâne 

neschimbată în cazul în care ne raportăm la aspectele imaginare fără variabila tatăl punitiv și 

violent, R²=0.488, F=23.813, p < .001. 
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-48% din variația aspectelor imaginare (tatăl disponibil afectiv, tatăl disponibil comunicațional, 

tatăl partener de acțiune, tatăl suport la nevoie, tatăl responsabil, și tatăl punitiv și violent), e 

datorată aspectelor simbolice (tatăl moral, tatăl provider, tatăl model de gen și tatăl androgin), 

R²=0.488, F=29.728, p < .001. Sau 34% din variația lor, fără variabila tatăl punitiv și violent, 

vine din influența aspectelor simbolice, R²=0.342, F=17.186, p < .001.  

Analiza de rețea, în cazul taților, ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 10 noduri. 

Analiza de rețea este ilustrată în Figura 3.1. Variabila cu cea mai importantă poziție în rețea este 

nodul tatăl ajutor (B= 2.57), fiind urmată de tata disponibil afectiv și tatăl disponibil 

comunicațional care au aceeași poziție medie în intermedierea comunicării cu celelalte variabile 

din rețea (B= 0.514). Toate trei variabile au o poziție centrală, tatăl ajutor C= 1.445; tatăl 

disponibil afectiv C=0.950, iar tatăl disponibil comunicațional C=0.841, alături de ele fiind și 

tatăl partener de acțiune C= 0.966. Dintre aceste patru variabile, cea mai mare influență 

semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o are tatăl ajutor (S=1.304) urmată de tatăl 

disponibil comunicațional (S= 1.002), tatăl disponibil emoțional (S= 0.938) și tatăl partener de 

acțiune (S=0.903). Pe lângă acestea, o influență semnificativă dar slabă o are tatăl responsabil 

(S= 0.048). Se observă că celelalte variabile sunt noduri la fel de îndepărtate de centrul rețelei 

(C= -0.514), iar ca influență asupra rețelei în ordine descrescătoare: tatăl moral- simbolic (S= -

1.447), tatăl punitiv (S= -1.238), tatăl androgin (S= -0.800), tatăl provider (S= -0.554), și tatăl 

model de gen (S= -0.156). Aceste cinci variabile au o influență așteptată negativă asupra 

celorlalte variabile. 

 
Fig. 3.1.  Analiza de rețea a aspectelor imaginare și simbolice din modul în care își reprezintă tații respondenți 

experiența paternă 

 

În cazul bunicilor, analiza de rețea ne prezintă tot o rețea nedirecționată și ponderată cu 10 

noduri. Analiza de rețea este ilustrată în Figura 3.2. Variabilele cu cea mai importantă poziție în 

rețea sunt nodul bunicul ajutor (B= 1.76) și bunicul disponibil comunicațional (B= 1.76), fiind 
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urmat de bunicul disponibil afectiv cu o poziție medie în intermedierea comunicării cu celelalte 

variabile din rețea (B= 0.588). Toate trei variabile au o poziție centrală (bunicul ajutor 

C=1.241; bunicul disponibil afectiv 0.999, iar bunicul disponibil comunicațional 0.892) alături 

de ele fiind și bunicul partener de acțiune (C= 1.024). Dintre aceste patru variabile, cea mai 

mare influență semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o are bunicul ajutor (S= 1.154) 

urmată de bunicul disponibil comunicațional (S= 1.007), bunicul disponibil afectiv (S= 0.941) 

și bunicul partener de acțiune (S= 0.915). Pe lângă acestea, o influență semnificativă dar slabă o 

are bunicul responsabil (S= 0.116). Se observă că celelalte variabile sunt noduri la fel de 

îndepărtate de centrul rețelei (C=-0.588), iar ca influență asupra rețelei în ordine 

descrescătoare: bunicul punitiv (S= -1.551), bunicul moral (S=-1.344), bunicul androgin (S= -

0.700), bunicul provider (S= -0.462), și bunicul model de gen (S= -0.076). Aceste cinci 

variabile au o influență așteptată negativă asupra celorlalte variabile.  

 

 
Figura 3.2. Analiza de rețea a aspectelor imaginare și simbolice din modul în care își reamintesc tații respondenți 

experiența cu propriul lor tată 

 

Pentru ipoteza 2, și anume dacă identitatea sexuală a copilului pare a influența modul în care 

tatăl își reprezintă și intră în rolul patern, inițial s-a realizat analiza descriptivă a răspunsurile 

taților de băiat, cele ale taților de fete și a taților care au copii de ambele sexe (vezi Tabelul 

3.4.). 
 

Tabelul 3.4. Rezultatele statisticii descriptive pentru subscalele Scalei paternităţii, FS-Ro, și Scalei paternităţii, FS-

Ro, reformulată în oglindă pentru a descrie comportamentul patern al tatălui care au doar copii de sex masculin, cel 

puțin un copil de sex masculin și  cei care au doar copii de sex feminin. 
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Pentru că testarea distribuției normale cu Shapiro-Wilk a arătat că cele două grupuri de tați de 

băieți și tați de fete nu au o distribuție normală (p = . 211), vom folosi testul t Wilcoxon-Mann-

Whitney. Rezultatele (U = 899.000, Effect Size = -0.194, p = 0.110) nu demonstrează o 

diferență statistică între grupurile taților de băieți, indiferent dacă am luat în considerare 

exclusiv pe cei cu copii de sex masculin sau și pe cei cu cel puțin un copil de sex masculin, și 

grupul taților de fete.  

Pentru validarea ipotezei 3, și anume că aspectele imaginare pozitive și cele negative ale 

bunicilor sunt concordante cu aspectele imaginare pozitive și cele negative ale taților în 

transmiterea generațională, vom utiliza ca proceduri statistice analiza corelațională și analiza de 

rețea. 

Analiza corelațională a arătat că s-au pus în evidență corelații semnificative între predictorii pe 

fiecare nivel, cel al taților, generația G1, al bunicilor (G2) și al străbunicilor (G3), cu legături 

puternice, semnificative cu p < .001, dar fără să avem corelații semnificative între cele trei 

generații. Cu o singură excepție, corelația dintre străbunicul rău (G3) și bunicul punitiv-rău 

(G2), (r = .367,  p < .001), așa cum se poate observa în Tabelul 3.5. 

 
Tabel 3.5. Analiza corelațiilor dintre aspectele imaginare atât în cazul taților, a bunicilor, și a străbunicilor.  

Analiza de rețea ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 14 noduri, vezi Figura 3.3. 

Analiza de rețea continuă rezultatele analizei corelaționale, și prezintă nodurile tind să se 

grupeze separat, variabilele referitoare la experiența de a fi tată (G1) sunt grupate separat de 

cele ale experientei de a avea tată (G2 și G3). Analiza de rețea arată că variabila cu cea mai 

importantă poziție în rețea este nodul bunicul disponibil comunicațional (B= 1.93), urmat de 
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bunicul partener de acțiune (B= 1.43), bunicul disponibil afectiv și tatăl responsabil cu 

școlaritatea (B= 0.93), și bunicul ajutor la nevoie (B= 0.43). 

Patru variabile își împart poziția centrală, și anume bunicul disponibil comunicațional (C= 

1.45), bunicul disponibil afectiv (C= 1.29), bunicul partener de acțiune (C= 1.26) și bunicul 

ajutor la nevoie (C= 0.868). Iar mai la distanță sunt tatăl disponil afectiv (C= 0.239), tatăl 

disponibil comunicațional (C= 0.217) și bunicul responsabil cu școlaritatea  (C= 0.063). 

Dintre variabile, cea mai mare influență semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o au 

bunicul disponibil comunicațional (S= 1.34), bunicul disponibil afectiv (S= 1.10) și bunicul 

partener de acțiune (S= 1.05). Cu o influență mai mică, avem următoarele noduri bunicul ajutor 

la nevoie (S= 0.710), tatăl disponibil comunicațional (S= 0.471), tatăl ajutor la nevoie (S= 

0.45), tatăl partener de acțiune (S= 0.40) și tatăl disponibil afectiv (S= 0.31). Nodurile cu cea 

mai mare influență așteptată sunt: bunicul disponibil comunicațional (𝘌𝘌𝘐𝘐=1.292), bunicul 

disponibil afectiv (𝘌𝘌𝘌𝘌=1.07), bunicul partener de acțiune (𝘌𝘌𝘌𝘌=1.03). O influență așteptată mai 

mică o au bunicul ajutor la nevoie (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.65), tatăl disponibil comunicațional (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.50), tatăl 

ajutor la nevoie (𝘌𝘌𝘌𝘌= 0.48), tatăl partener de acțiune (𝘌𝘌𝘌𝘌= 0.366) și tatăl disponibil afectiv (𝘌𝘌𝘌𝘌= 

0.33). Cele mai îndepărtate noduri de centrul rețelei sunt: tatăl punitiv și violent (𝘊𝘊= -1.79), 

bunic punitiv și violent (𝘊𝘊= -1.13), străbunicul bun (𝘊𝘊= -1.06), străbunicul rău (𝘊𝘊= -0.99), tatăl 

responsabil cu școlaritatea (𝘊𝘊= -0.29), tatăl partener de acțiune (𝘊𝘊= -0.08) și tatăl ajutor la 

nevoie (𝘊𝘊= -0.02). Ca influență negativă asupra rețelei avem următoarele noduri tatăl punitiv și 

violent (S= -1.58), străbunicul rău (S= -1.44), bunic punitiv și violent (S= -1.36), străbunicul 

bun (S= -1.06), bunicul responsabil cu școlaritatea  (S= -0.23) și tatăl responsabil cu 

școlaritatea (S= -0.16).  

 

 
Figura. 3.3. Analiza de rețea a aspectelor imaginare în cazul taților și bunicilor 
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Pentru ipoteza 4, și anume că aspectele simbolice ale paternității în cazul bunicilor influențează 

aspectele simbolice ale paternității la tați, în contextul filiației, am utilizat ca procedură 

statistică analiza corelațională și analiza de rețea. 

Rezultatele statistice au arătat legături de putere medie și puternice, semnificative statistice 

pentru p < .05, p < .01, și p < .001, vezi Tabelul 3.6., între:  

-străbunicul bun și străbunicul rău, bunicul model de gen, bunicul provider și bunicul androgin; 

-străbunicul rău, bunicul provider și bunicul androgin;  

-bunicul moral și tatăl moral;  

-bunicul androgin și tatăl androgin. 

 
Tabel 3.6. Analiza corelațiilor dintre aspectele simbolice atât în cazul taților, a bunicilor, și a străbunicilor. 

 
Analiza de rețea, ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 10 noduri, vezi Figura 3.4. 

Variabila cu cea mai importantă poziție în rețea este nodul bunicul moral (B=1.83), fiind 

urmată de bunicul androgin (B=1.15), străbunicul bun (B=0.81), și străbunicul rău (B= 0.47). 

Singura variabila cu poziție centrală este bunicul androgin (𝘊𝘊 1.04), urmată de străbunicul bun 

(𝘊𝘊 0.80), tatăl provider (𝘊𝘊 0.69), bunicul model de gen (𝘊𝘊 0.63), și tatăl androgin (𝘊𝘊 0.21). 

Dintre variabile, cea mai mare influență semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o are 

bunicul androgin (S= 1.30), urmată de străbunicul bun (S= 1.10), bunic provider (S= 0.82), 

bunicul simbolic moral (S= 0.39), tatăl model de gen (S= 0.12). Nodul cu cea mai mare 

influența așteptată este bunicul androgin (𝘌𝘌𝘌𝘌=1.384), urmat de străbunicul bun (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.872), 

bunicul moral (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.607), bunic provider (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.418), și tatăl model de gen (𝘌𝘌𝘌𝘌=0.298). 

Se observă că nodul tatăl provider (𝘊𝘊= -2.240) este cel mai îndepărtat de centrul rețelei, urmat 

de tatăl moral (𝘊𝘊= -1.145) și bunicul moral (𝘊𝘊= -0.024). Ca influență negativă asupra rețelei 

avem următoarele noduri tatăl provider (S= -1.84), tatăl moral (S= -1.25), străbunicul rău (S= -

0.43), tatăl androgin (S= -0.27).  
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Figura. 3.4. Analiza de rețea a aspectelor imaginare în cazul taților și bunicilor 

 

 

Discuții și concluzii 
 

Majoritatea taților respondenți, 83.5%, s-au declarat în raport cu propria lor experiență parentală 

ca fiind taţi implicaţi pozitiv, pe cȃnd 9.8% ca fiind implicaţi la un nivel mediu în raport cu 

performanţa paternă maximă. 

Ipoteza că aspectele imaginare sunt influențate de cele simbolice ca expresie a subiectivității 

implicate de relațiile interpersonale tată-fiu versus expresia formală a unor cerințe impuse 

supraindividual a fost acceptată. Mai degrabă putem spune că, așa cum se poate observa că din 

cele două analize de rețea, experiența paternității se referă mai degrabă la reprezentarea unui 

tată disponibil afectiv, disponibil relațional și comunicațional, dar și partener de acțiune, și mai 

puțin la un tată moral, punitiv, care funcționează ca extensie a mamei, doar pentru bunăstarea 

financiară a familie, sau doar ca model. Cu alte cuvinte se impune necesitatea de a re-evalua 

ipoteza de inspirație psihodinamică conform căreia aspectele imaginare și cele simbolice diferă 

radical, și cea referitoare la tată ca fiind mai degrabă o funcţie cu un rol fundamental asupra 

formării psihicului individual şi a civilizaţiei, din perspectiva prezenţei substanţiale a unui tată 

(Freeman, 2008). 

De asemenea, ipoteza că identitatea sexuală a copilului pare a influența semnificativ modul în 

care tatăl își reprezintă și intră în rolul patern a fost respinsă. Cu toate acestea, putem vorbi de o 

transmitere generațională pentru că aspectele imaginare pozitive și cele negative ale bunicilor 

tind să determine aspectele imaginare pozitive și cele negative ale taților, dar în jurul  

caracteristicilor de disponibilitatea comunicațională și afectivă, de a fi partener de acțiune și 

ajutor la nevoie. La fel și în cazul aspectelor simbolice pentru aspectul androgin, funcția moral-

valorică, experiența prezentă de a fi tată stând sub semnul unei sensibilități cu privire la 

cerințele de rol patern care îndepărtează pe tată de copil, cum este de exemplu funcția de 

provider. 
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3.2.  Studiul 2. Reprezentarea tatălui asupra personalității și competențelor 
interpersonale ale bunicului în condițiile filiației directe 
 
 
 

Introducere 
 
Obiectivul acestui studiu a fost examinarea efectului pe care îl are relaţia taţilor cu propriilor 

taţi asupra experienţei lor psihologice pe care o au în relaţia cu fiii lor pȃnă la vȃrsta de 18 ani în 

Romȃnia. Aceasta a presupus analiza modului în care personalitatea și competența 

interpersonală ale bunicilor determină personalitatea și competențele interpersonale ale taților, 

și dacă sexul copilului mediază această determinare. Reprezentarea personalității a fost descrisă 

prin următoarele variabile: extraversie, nevrotism, masculinitate, feminitate, iar competențele 

interpersonale prin următoarele variabile, care fac parte din Scala circumplexului interpersonal: 

arogant-calculat, glacial, rezervat-introvert, nesigur-supus, modest-ingenios, cald-agreabil, 

gregar-extravert, sigur-dominant. Competențele paterne pozitive sau “implicarea paternă 

pozitivă” au fost descrise în forma tatălui disponibil afectiv, tatălui disponibil comunicativ, 

tatălui partener de acţiune, tatălui suport la nevoie, tatălui responsabil cu școlaritatea, iar 

competențele paterne negative sau “implicarea paternă negativă” sub forma tatălui punitiv și 

violent. În ceea ce privește reprezentarea funcțiilor simbolice, avem: tatăl moral, tatăl provider, 

tatăl modelului de gen și tatăl androgin. 

Instrumente 
 
Instrumentele folosite pentru verificarea celor patru ipoteze au fost următoarele scale cu itemi 

IPIP: extraversie, nevrotism, masculinitate, feminitate, Scala circumplexului interpersonal, și 

Scala paternităţii, pentru bunici, adică generația G2, și Scala paternităţii reformulată în oglindă 

pentru tații respondenți, adică G1, prin administrare online, prin Google Form, pe un număr de 

114 participanți în 2023. Circumplexul interpersonal este în esență, o reprezentare 

bidimensională a spațiului interpersonal, care este alcătuit din nevoi interpersonale, valori, 

probleme, trăsături legate de tranzacțiile interpersonale, și în care setul de variabile este 

organizat teoretic ca un cerc, prezentat în Figura 3.5.  
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Figura 3.5. Circumplexul Interpersonal (Wiggins, 1979) 

Acest cerc cuprinde două axe ortogonale, o axă verticală de statut, dominanță, putere, 

ambițiozitate, asertivitate sau control și o axă orizontală de bunăvoință, compasiune, îngrijire, 

solidaritate, prietenie, afiliere sau căldură afectivă. În funcție de acestea, putem vorbi de o 

împărțire în 8 segmente de cerc, sau octanți, în forma următoarelor variabile: arogant-calculat 

(BC), glacial (De), rezervat-introvert (FG), nesigur-supus (HI), modest-ingenios (JK), cald-

agreabil (LM), gregar-extravert (NO), sigur-dominant (PA).  

 

Participanți 
 

Participanţii la acest studiu au fost tați din grupurile de părinţi de la cȃteva şcoli şi licee, din 

învăţamȃntul public dar şi privat, cooptați prin priofesorii diriginți în cadrul orelor de dirigenție, 

și din mediul online, de pe diferite grupuri de facebook: grupuri pentru suportul părinţilor în 

general, grupuri pentru suportul taţilor familişti, grupuri pentru suportul taţilor divorţaţi, grupuri 

pentru persoane cu altă sexualitate decȃt heterosexuală. Criteriul de selecţie a fost inițial bărbaţii 

din mediul urban care au cel puţin un copil biologic de sex masculin cu vȃrsta de pȃnă la 18 ani. 

În ceea ce priveşte vȃrsta respondenţilor (N= 114), cei sub 30 de ani au reprezentat 1.8%, cei 

între 30-39 de ani 29.8%, cei între 40-50 de ani 60.5%, iar peste 50 de ani 7.9%.  

Din perspectiva stării civile, tații au declarat că sunt căsătoriți, 81.6%, divorțați 10.5%, într-un 

cuplu consensual 5.3%, separați 1.8%, și doar 0.9 necăsătoriți. Marea lor majoritate s-au 

declarat ca provenind din familii cu tată căsătorit, 93.9% , cu tată divorţat, 4.4%, doar 0.9% ca 

partener al unui cuplu consensual și 0.9% cu tată văduv. Cu privire la situația materială, 54.4% 

dintre respondenţi s-au declarat ca avȃnd o stare materială bună, foarte bună doar 21%, medie 

24.6%. Aceștia au declarat că tații lor aveau o situație materială bună doar de 25.4%, medie 

54.4%, precară 11.4%, foarte bună doar 6.1%, iar 2.6% nu știau. Cei mai mulţi dintre taţii 

participanţi la cercetare au studii superioare: facultate 50.9%, master 30.7%, liceu 10,5, doctorat 
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6,1%, exitȃnd însă şi respondenţi doar cu şcoală profesională, 1.8%. Ei au declarat că tații lor au 

avut studii superioare: facultate 30.7%, liceu 29.8%, şcoală profesională 28.1%, şcoală generală 

5.3%, masterat doar 4.4%, și 1.8% nu au răspuns. Majoritatea s-au declarat ca fiind 

heterosexuali, 98.2%. Cu privire la statusul economic, 75.4% dintre respondenți s-au declarat ca 

fiind angajaţi, 24.6% liber profesionişti. Acești au declarat că tații lor în proporție de 94.7% au 

fost angajați, și doar 3.4% erau liberi profesioniști.  

 

Procedură 
 

Participanţilor la acest studiu li s-au administrat Scala paternităţii cu privire la modul în care îşi 

amintesc relaţia cu proprii lor taţi, generaţia anterioară, G2 sau bunicii, ţinȃndu-se cont de 

evenimentele reale care au avut loc, de percepţiile lor cu privire la ei, de ceea ce simţeau în 

legătură cu aceştia, dar şi de capacitatea de răspuns emoţional al acestora. În plus, ei au fost 

chestionaţi cu privire la cum au perceput personalitatea taților lor, generaţia anterioară, G2 sau 

bunicii, și cu privire la caracterisiticile interpersonale ale acestora. Tații, G1, au răspuns la o 

formă a Scalei paternității reformulată în oglindă și la scale de extraversie, nevrotism, 

masculinitate, feminitate, Scala circumplexului interpersonal, pentru a le permite să vorbească 

despre experiența lor în rolul patern, dar și despre personalitatea și stilul lor interpersonal.  
 
Analiza datelor 
 
Studiul a implicat utilizarea unor statistici descriptive, inferențiale și corelaționale. Prelucarea 

datelor acestei cercetări s-a realizat utilizȃndu-se programul SPSS versiunea 23.0, și JASP 

versiunea 0.18.3. Pentru a analiza datele și a verifica ipotezele cercetării s-au efectuat 

următoarele proceduri statistice: analiza corelațională, analize de regresie, analiză de mediere 

și analiză de rețea. Condiția de normalitate a datelor a fost verificată prin analiza grafică a 

histogramelor și calculul indicatorilor de asimetrie și boltire. Conformitatea acestora a fost 

verificată în comparație cu valorile prevăzute în literatura de specialitate  (Brown și Green, 2006; 

Blanca et al., 2012). 

 
Rezultate 
 
Pentru ipoteza 1, conform căreia identitatea şi conduita paternă variază în funcție de trăsăturile 

de personalitate, stilul interpersonal și trăsăturile de gen ale tatălui, am folosit analiza 

corelațională și analiza de rețea.  

În urma analizei corelaționale (vezi Tabel 3.7.) se constată că există o corelație moderată, 
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semnificativă statistic, în ceea ce privește masculinitatea tatălui și funcția de model de gen și 

tatăl disponibil comunicațional, dar și între aspectul interrelațional cald agreabil, LM, și tatăl 

disponibil comunicațional, tatăl ajutor, tatăl disponibil afectiv, tatăl partener de acțiune și tatăl 

ca funcție morală. Legături slabe dar semnificative statistic avem între masculinitatea și tatăl 

androgin, tatăl provider, tatăl partener, tatăl ajutor. La fel și între extraversie și tatăl disponibil 

comunicațional, tatăl disponibil afectiv, tatăl partener, și o influență negativă dar slabă între 

nevrotism și tatăl disponibil comunicațional. Tot legături slabe, dar semnificative statistic, avem 

între aspectul interrelațional LM cald agreabil și tatăl responsabil cu școlaritatea, tatăl model de 

gen, tatăl androgin, dar și între aspectul interrelațional NO gregar extravert și tatăl disponibil 

comunicațional, tatăl disponibil afectiv, tatăl partener și tatăl model de gen. 
Tabel 3.7. Tabelul corelațiilor semnificative statistic dintre trăsăturile de personalitate, masculinitatea/feminitatea 

și caracteristicile interpersonale și aspectele imaginare și simbolice în cazul taților  

 
 
Analiza de rețea ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 22 noduri. Analiza de rețea 

este ilustrată în Figura 3.6. Analiza de rețea continuă rezultatele analizei corelaționale, și arată 

că nodul cu cea mai importantă poziție este octantul tată cald/agreabil, LM, (B= 3.24), urmat de 

nodul tatăl disponibil comunicațional (B= 1.66), masculinitatea tatălui (B= 1.24), tatăl 

gregar/extravert, NO, (B= 0.93) și, mai puțin important, nodul  tatăl sigur/dominant, PA, (B= 

0.41).  
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Figura 3.6. Analiza de rețea a aspectelor imaginare și simbolice, a extraversiei, nevrotismului, masculinității, 

feminității, și a octanților arogant-calculat, glacial, rezervat-introvert, nesigur-supus, modest-ingenios, cald-

agreabil, gregar-extravert, sigur-dominant, în cazul taților. 

 

Patru variabile își împart poziția centrală în cadrul rețelei, și anume: tatăl cald/agreabil (𝘊𝘊= 

1.51), tatăl disponibil comunicational (𝘊𝘊= 1.19), tatăl gregar/extravert (𝘊𝘊= 1.18) și masculinitate 

tată (𝘊𝘊= 1.06). Nodurile care se îndepărtează de centrul rețelei, în ordine descrescătoare sunt: 

extraversie tată (𝘊𝘊= 0.95), tatăl ajutor (𝘊𝘊= 0.88), tatăl disponibil afectiv (𝘊𝘊= 0.60), tatăl 

rezervat/introvert, FG, (𝘊𝘊= 0.57), tatăl partener (𝘊𝘊= 0.54), tatăl sigur/dominant (𝘊𝘊= 0.37). Dintre 

variabile, cea mai mare influență semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o au tatăl 

disponibil comunicațional (S= 1.44), extraversie tată  (S= 1.12), tatăl gregar/extravert (S= 

1.08). Fiind urmate de nodurile tatăl cald/agreabil (S= 0.95), tatăl ajutor (S= 0.87), 

masculinitate tată (S= 0.81), tatăl disponibil afectiv (S= 0.77), tatăl partener (S= 0.69), tatăl 

rezervat/introvert (S= 0.69). Cele mai îndepărtate noduri de centrul rețelei sunt: feminitatea 

tatălui (𝘊𝘊 -0.74) și nevrotismul tatălui (C= -0.63), și, cu același C=  -0.74, tatăl glacial și tatăl 

modest/ingenios, funcțiile paterne, tatăl moral, tatăl androgin, tatăl provider, dar și tatăl 

punitiv/violent.  

Pentru validarea ipotezei 2, conform căreia imaginea de sine a tatălui variază în funcție de 

trăsăturile de personalitate și trăsăturile de gen ale bunicului, s-au utilizat ca proceduri statistice 

analiza de corelație, analiza de regresie și analiza de rețea. 

Din răspunsurile oferite la scalele de extraversie, nevrotism, masculinitate și feminitate, atât 

tații cât și bunicii tind să se descrie într-o proporție destul de mare ca având un nivel crescut de 

extraversie, 24% dintre respondenți, un nivel scăzut de nevrotism, 27% dintre respondenți, un 

nivel mare de masculinitate, 30% dintre respondenți, și cu un nivel destul de mare de 

feminitate, 18%. 
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Analiza corelațională (vezi Tabelul 3.8.) a arătat că se poate vorbi de corelații puternice și 

semnificative statistic între:  

-Extraversia bunicului corelează la nivel mediu cu extraversia tatălui (r= 0.241, p< .05), în timp 

ce corelează pozitiv puternic cu masculinitatea bunicului ( r= 0.610, pentru p< .001), dar mediu 

cu masculinitatea tatălui ( r= 0.190, p< .05), și negativ cu nevrotismul bunicului (r= -0.310, p< 

.01) și slab cu nevrotismul tatălui (r= -0.291, p< .01). 

-Nevrotismul bunicului corelează puternic pozitiv cu nevrotismul tatălui (r= 0.467, p< .001), și 

negativ puternic cu masculinitatea bunicului (r= -0.552, p< .001), cu feminitatea bunicului (r= -

0.423, p< .001) și masculinitatea tatălui (r= -0.402, p< .001), și moderat cu extraversia tatălui 

(r= -0.231, p< .05). 

-Masculinitatea bunicului corelează pozitiv cu masculinitatea tatălui (r= 0.376, p< .001), și 

negativ cu nevrotismul tatălui (r= -0.408, p< .001). 

-Feminitatea bunicului corelează pozitiv cu feminitatea tatălui (r= 0.421, p< .001), dar și cu 

extraversia tatălui (r= 0.318, p< .001) și masculinitatea tatălui (r= 0.304, p< .01). 

 
Tabel 3.8. Tabelul corelațiilor semnificative statistic dintre trăsăturile de personalitate, masculinitatea, feminitatea 

și caracteristicile interpersonale și aspectele imaginare și simbolice în cazul taților și a bunicilor. 

 
Rezultatele analizei de regresie arată că procentul de variație în cazul nevrotismul tatălui din 

partea nevrotismului bunicului este de 21% (R²=0.21, F=29.804, p < .001). Masculinitatea 

tatălui este explicată de masculinitatea bunicului în proporție de 14% (R²=0.14, F=17.776, p < 

.001). Feminitatea tatălui este explicată de feminitatea bunicului în proporție de 17% (R²=0.17, 

F=23.053, p < .001). În cazul variației extraversiei tatălui, extraversia bunicului nu o explică în 

mod statistic semnificativ.  

Analiza de rețea ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 8 noduri (vezi Figura 3.7.).  

Nodurile cu cea mai importantă poziție în rețea, ambele cu aceeași valoare B= 1.58, sunt 

nevrotism bunic și feminitate bunic. Nodul nevrotism bunic are o poziție centrală în cadrul 

rețelei, 𝘊𝘊= 1.14, fiind urmat de masculinitate tată (C=  0.93), și mai îndepărtate, nevrotism tată 

(C=  0.48) și masculinitate bunic  (C=  0.45). Dintre variabile, cea mai mare influență 

semnificativă asupra celorlalte variabile din rețea o au masculinitate tată (S= 1.03) și nevrotism 

bunic (S= 0.91), și mai puțin semnificative, nevrotism tată (S= 0.68) și masculinitate bunic  (S= 
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0.52). Cele mai îndepărtate noduri de centrul rețelei sunt patru, toate având aceași valoare 𝘊𝘊 -

0.68: extraversie tată, nevrotism tată, feminitate tată și extraversie bunic. Ca influență negativă 

asupra rețelei, nodul cu puterea cea mai mare este feminitate tată (S=-1.97), și cu o putere mult 

mai mică, extraversie bunic (S=-0.41), feminitate bunic (S=-0.39) și extraversie tata (S= -0.36). 

 
Figura 3.7. Analiza de rețea a extraversiei, nevrotismului, masculinității, feminității, și a octanților în cazul taților 

și a bunicilor. 

 

Pentru validarea ipotezei 3, conform căreia competențele interpersonale ale taţilor sunt 

determinate de reprezentarea competențelor interpersonale ale bunicilor, am aplicat proceduri 

statistice analiza de corelație, analiza de regresie și analiza de rețea. 

Analiza corelațională a arătat că se poate vorbi de corelații puternice și semnificative statistic 

între octanți, atât între cei din circumplexul referitor la bunici, cât și între cei din circumplexul 

referitor la tați, cât și între octanții celor două circumplexe. Situația corelațiilor dintre octanții 

din circumplexul referitor la bunici, conform Tabelului 3.9. ne arată că avem corelații așteptate 

negative și puternice între octanții opuși, bunicul glacial cu bunicul agreabil/cald (r= -.440, p< 

.001), dar și bunicul nesigur/supus cu bunicul sigur/dominant (r= -.592, p< .001), pe diagonala 

bunicul rezervat/introvert cu bunicul gregar/extravert (r=-.571 p<.001), și pe axa dominanței 

între cel mai înalt octant al dominației și octanții din zona submisivității: bunicul 

sigur/dominant  și bunicul rezervat/introvert (r= -.606, p< .001), bunicul nesigur/supus (r= -.592 

p< .001), bunicul modest/ingenios (r= -.357 p< .001). Mai avem corelații așteptate negative 

semnificative statistic pe axa afilierii, între punctul maxim de răceală afectivă, bunic glacial și 

bunic modest/ingenios (r= - .317 p<. 001), dar și între bunicul rezervat/introvert și bunicul 

sigur/dominant (r=-.606 p< .001), și bunicul agreabil/cald (r= -.221 p<.05). 

Tabel. 3.9. Tabelul corelațiilor semnificative statistic dintre dintre octanții din circumplexul referitor la bunici: 

arogant-calculat, glacial, rezervat-introvert, nesigur-supus, modest-ingenios, cald-agreabil, gregar-extravert, sigur-

dominant. 



31 
 

 

Situația corelațiilor dintre octanții din circumplexul referitor la tați, conform Tabelului 3.10, 

arată că între octanții opuși s-au obținut corelațiile negative cele mai mari, semnificative 

statistic. În ceea ce privește cerința corelațiilor pozitive dintre octanții adiacenți, există o singură 

excepție, și anume bunicul glacial/distant care nu corelează pozitiv semnificativ statistic cu 

octanții adiacenți lui. Printre rezultatele obținute în analiza corelațională a apărut că două 

variabile, bunicul arogant/ calculat și tatăl arogant/ calculat au aceeași valoare a lui r = 1, și 

pentru a evita situația de multicoliniaritate (Montgomery, 2012) (Montgomery, 2012), vom 

reține din cele două, doar octantul bunicul arogant/ calculat pentru celelalte proceduri statistice. 

Situația corelațiilor dintre octanții din circumplexul referitor la tați ne arată că avem corelații 

așteptate negative între octanții opuși, tatăl glacial cu tatăl agreabil/cald (r=-.241 p< .01), dar și 

tatăl nesigur/supus cu tată sigur/dominant (r= -.595, p< .001), pe diagonala tatăl 

rezervat/introvert cu tatăl gregar/extravert (r= -.643, p< .001), dar și între tată sigur/dominant și 

tată rezervat/introvert (r= -.613, p< .001), tatăl rezervat/introvert și tată agreabil/cald (r= -.244, 

p< .01), tată nesigur/supus și tatăl arogant/calculat (r= -.353 p< .001), tatăl nesigur/supus și tatăl 

gregar/extravert (r= -.436, p< .001). 

 
Tabelul 3.10. Tabelul corelațiilor semnificative statistic dintre dintre octanții din circumplexul referitor la bunici: 

arogant-calculat, glacial, rezervat-introvert, nesigur-supus, modest-ingenios, cald-agreabil, gregar-extravert, sigur-

dominant. 

 
 

În ceea ce privește situația intercorelațiilor dintre octanții circumplexului interpersonal al 

bunicilor și octanții circumplexului interpersonal al taților, conform Tabelului 3.11. avem 

corelații medii și slabe pozitive în direcția dominării și căldurii afective: bunicul sigur/dominant 

și tatăl sigur/dominant (r=.235 p< .05), bunicul gregar/extravert/intruziv și tatăl 

gregar/extravert/intruziv (r=.277 p< .01), bunicul agreabil/cald/sacrificare de sine și tatăl 

sigur/dominant (r=.196 p< .05), și corelații medii și slabe negative în direcția supunerii și răcelii 
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afective: tatăl rezervat/introvert/inhibat social/rezervat în societate și bunicul agreabil/cald/ 

sacrificare de sine (r=-.257 p< .01), bunicul rezervat/introvert/inhibat social/rezervat în societate 

și tatăl agreabil/cald/sacrificare de sine (r=-.258 p< .01), bunicul 

modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant și tatăl agreabil/cald/sacrificare de sine (r=-.202 p< 

.05), tatăl modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant și bunicul agreabil/cald/sacrificare de 

sine (r=-.191 p< .05), tatăl modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant și bunicul 

arogant/calculat (r= -.220, p< .05). Avem o corelație medie pozitivă interesantă între tată 

modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant și bunicul glacial/distant care poate să fie explicată 

de ipoteza compensării și anume că bărbații care au fost supuși unui parenting deficitar tind să 

compenseze prin modul în care își exercită ei rolul de părinți (Floyd & Morman, 2000, Floyd & 

Morman, 2003, Odenweller et al., 2013).  

 
Tabelul 3.11. Tabelul corelațiilor semnificative statistic dintre octanții circumplexului interpersonal al bunicilor și 

octanții circumplexului interpersonal al taților. 

 
 

Analiza de regresie arată că nu putem explica variația pentru nici un octant al circumplexului 

interpersonal în cazul taților cu nici un octant al circumplexului interpersonal referitor la bunici.  

Analiza de rețea ne prezintă o rețea nedirecționată și ponderată cu 15 noduri (vezi Figura 3.8.).  

 
Figura. 3.8.  Analiza de rețea a octanților circumplexului interpersonal al bunicilor și octanții circumplexului 

interpersonal al taților. 
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Nodul cu cea mai importantă poziție în rețea, este tatăl gregar/extravert (B=2.93), urmat de tatăl 

sigur/dominant (B= 1.06), și apoi, cu aceeași valoare B= 0.50, bunicul cald/agreabil și bunicul 

glacial cu alte cuvinte polul dominanței și majoritar al căldurii afective. Variabila cu poziția 

centrală în cadrul rețelei este tatăl gregar/extravert (𝘊𝘊= 1.58), urmat de bunicul cald/agreabil 

(𝘊𝘊=.973), tatăl sigur/dominant (𝘊𝘊=.721), bunic gregar/extravert (𝘊𝘊=.577), bunicul 

sigur/dominant (𝘊𝘊=.515), tatăl rezervat/introvert (𝘊𝘊= .445), bunicul rezervat/introvert (𝘊𝘊= 

.307). Avem aceeași situare centrală a dimensiunii de control și dominare, înspre polul căldurii 

afective, cu observația că în cadrul rețelei, tatăl și bunicul rezervat/introvert tind să fie noduri 

mai apropiate de această situare. Dintre variabile, cea mai mare influență semnificativă asupra 

celorlalte variabile din rețea o are tatăl gregar/extravert (S= 1.286), octantul care întrunește 

maximul de dominare și de căldură afectivă în cazul tatălui. Acesta este urmat de octantul 

dominării și controlului PA atât pentru bunic (S= 0.992), cât și tată (S= 0.951), dar și de 

octantul rezervat/introvert/inhibat social atât pentru bunic, (S= 0.870), cât și tată (S= 0.671). 

Mai puțin influente sunt nodurile bunicul gregar/extravert (S= 0.522) și bunicul cald/agreabil 

(S= 0.358). Cele mai îndepărtate noduri de centrul rețelei sunt tatăl glacial (𝘊𝘊= -2.566), bunicul 

arogant/calculat (𝘊𝘊= -1.221) și tatăl modest/ingenios (𝘊𝘊= -0.921). Ca influență negativă asupra 

rețelei, nodul cu puterea cea mai mare este tatăl glacial (S=-2.499) și mult mai puțin influent 

este același octant dar în cazul bunicului (S=-0.500), urmat de bunicul arogant/calculat (S=-

1.110) și tatăl modest/ingenios ( S=- 0.974), adică bunicul care se caracterizează prin maximul 

de dominare și răceală afectivă și tatăl care se caracterizează prin maximul de supunere și 

căldură afectivă.  

Rezultatele la scalele circumplexului interpersonal atât în cazul bunicilor cât și a taților, 

prezentate în Figura 3.9. tind să fie asemănătoare, majoritatea respondenților și-au descris 

retrospectiv tatăl și s-au descris pe sine în zona octantului cald/agreabil, fiind urmat de cel 

gregar/extravert, și rezervat/introvert. 

 
Figura 3.9. Rezultatele la scalele circumplexului interpersonal atât în cazul bunicilor cât și a taților. 
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Pentru ipoteza 4, și anume că experiența psihologică a fi avut tată influențează experiența de a 

fi tată cu medierea altor factori cum sunt tipul personalității, stilul interpersonal sau gradul în 

care un tată se percepe masculin/feminin, am utilizat ca procedură statistică analiza de regresie 

și analiza de mediere. 

Analiza de mediere investighează dacă și în ce măsură efectul unei variabile X asupra 

variabilei Y este explicat de variabila M. Modelul teoretic de mediere este prezentat în Figura 

3.10. Săgețile indică efecte: τ este efectul direct al lui X asupra lui Y, iar α ⋅ β se numește efect 

indirect. Efectul total este suma efectului direct și indirect: analiza medierii descompune un 

efect existent în acești doi termeni. 

 
Figura 3.10. Model teoretic de mediere 

 
Au fost realizate cinci analize de mediere: 

1. prima având ca mediator al efectului experienței a fi avut tată asupra experienței de a fi tată,  

2. a doua tipul personalității bunicului și gradul în care acesta a fost perceput masculin/feminin,  

3. tipul personalității tatălui respondent și gradul în care acesta se percepe masculin/feminin,  

4. caracteristicile interpersonale ale bunicului, 

5. caracteristicile interpersonale ale tatălui. 

Aceste cinci analize de mediere au fost precedate de o analiză de regresie (vezi Tabelul 3.12.) 

care a aratat că putem vorbi de un efect direct pe care îl are Experiența paternității în cazul 

bunicului asupra Experienței paternității în cazul tatălui, R²=0.132, F=13.648, p < .001.  

 
Tabelul. 3.12. Modelul de regresie și analiza de variație ANOVA în cazul experienței paternității în cazul bunicului 
asupra experienței paternității în cazul tatălui. 
 

 
 
 
Prima analiza de mediere a arătat că putem vorbi de un efect direct statistic semnificativ a 

variabilei care descrie experiența de a avea tată asupra celei care descrie experiența de a fi tată 

(vezi Tabelul 3.13.). Estimarea efectului direct este de 0.144, cu o eroare standard de 0.055 și o 

valoare z de 2.603 (p = 0.009). Intervalul de încredere de 95% variază între 0.021 și 0.260.  

Tabel 3.13. Efectul direct pe care îl are experiența de a avea tată (experiența paternității în cazul bunicului) în 
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raport cu experiența de a fi tată (experiența paternității în cazul tatălui). 

 

În ceea ce privește efectele directe, rezultatele semnificative statistic, obținute prin delta method 

standard errors, bias-corrected percentile bootstrap confidence intervals, ML estimator. au 

relevat următoarele date: 

1. Putem vorbi de un efect pozitiv semnificativ al funcției model de gen al bunicului 

asupra disponibilității afective a tatălui. Estimarea efectului direct este de 0.221, cu o 

eroare standard de 0.110 și o valoare z de 2.012 (p = 0.044), iar intervalul de încredere 

de 95% variază între 0.006 și 0.436. 

2. Putem vorbi de un efect negativ semnificativ al bunicului punitiv/violent asupra 

aspectului de responsabilitate cu școlaritatea din partea tatălui, asupra aspectului 

androgin, dar de un efect pozitiv asupra tatălui punitiv/violent. Pentru aspectul de 

responsabilitate cu școlaritatea din partea tatălui, estimarea efectului direct este de -

0.239, cu o eroare standard de 0.077 și o valoare z de -3.102 (p = 0.002), iar intervalul 

de încredere de 95% variază între -0.390 și -0.088. Pentru aspectul androgin al tatălui, 

estimarea efectului direct este de -0.122, cu o eroare standard de 0.061și o valoare z de -

1.987 (p = 0.047), iar intervalul de încredere de 95% variază între -0.242 și -0.002. 

Pentru tatăl punitiv/violent, estimarea efectului direct este de 0.172, cu o eroare standard 

de 0.057 și o valoare z de 3.045 (p = 0.002), iar intervalul de încredere de 95% variază 

între 0.061 și 0.283. 

3. Putem vorbi de un efect negativ semnificativ al bunicului partener în activități asupra 

aspectului moral și valoric al tatălui. Estimarea efectului direct este de -0.313, cu o 

eroare standard de 0.144 și o valoare z de -2.180 (p = 0.029), iar intervalul de încredere 

de 95% variază între -0.595 și -0.032. 

4. Putem vorbi de un efect pozitiv semnificativ al funcției morale valorice a bunicului 

asupra aspectului moral valoric al tatălui, dar și asupra tatălui punitiv/violent. Pentru 

aspectul moral valoric al tatălui, estimarea efectului direct este de 0.332, cu o eroare 

standard de 0.096 și o valoare z de 3.453 (p< .001), iar intervalul de încredere de 95% 

variază între 0.144 și 0.521. Pentru tatăl punitiv/violent, estimarea efectului direct este 

de 0.157, cu o eroare standard de 0.068 și o valoare z de 2.309 (p = 0.021), iar intervalul 

de încredere de 95% variază între 0.024 și 0.290 
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5. Putem vorbi de un efect pozitiv semnificativ al funcției androgine a bunicului asupra 

aspectului androgin al tatălui, dar de un efect negativ semnificativ asupra funcției sale 

morale. Pentru aspectul androgin al tatălui, estimarea efectului direct este de 0.280, cu o 

eroare standard de 0.089 și o valoare z de 3.153 (p = 0.002), iar intervalul de încredere 

de 95% variază între 0.106 și 0.455. Pentru aspectul moral valoric al tatălui, estimarea 

efectului direct este de -0.282, cu o eroare standard de 0.119 și o valoare z de -2.374 (p 

= 0.018), iar intervalul de încredere de 95% variază între -0.515 și -0.049. 

6. Putem vorbi de un efect negativ semnificativ al bunicului ajutor la nevoie asupra 

aspectului androgin al tatălui. Estimarea efectului direct este de -0.168, cu o eroare 

standard de 0.076 și o valoare z de -2.219 (p = 0.026), iar intervalul de încredere de 95% 

variază între -0.316 și -0.020. 

 
A doua analiză de mediere a arătat că în ceea ce privește efectelor indirecte analiza lor a arătat 

că anumite trăsături ale bunicului, mediate prin alte trăsături, pot influența percepțiile și 

comportamentele tatălui, și anume: 

1. Feminitatea bunicului mediază efectul direct semnificativ între aspectul bunicului de a fi 

ajutor la nevoie și disponibilitatea comunicațională a tatălui, responsabilitatea tatălui cu 

școlarizarea, și funcția tatălui de a fi providerul familiei. În ceea ce privește medierea 

feminității bunicului asupra efectului direct al aspectului bunicului de a fi ajutor la 

nevoie și disponibilitatea comunicațională a tatălui, estimarea efectului indirect este de 

0.069, cu o eroare standard de 0.033 și o valoare z de 2.084 (p = 0.037), și un interval de 

încredere de 95% care variază între 0.004 și 0.135. În ceea ce privește medierea 

feminității bunicului asupra efectului direct al aspectului bunicului de a fi ajutor la 

nevoie și responsabilității tatălui cu școlarizarea, estimarea efectului indirect este de 

0.123, cu o eroare standard de 0.050 și o valoare z de 2.433 (p = 0.015), și un interval de 

încredere de 95% care variază între 0.024 și 0.222. În ceea ce privește medierea 

feminității bunicului asupra efectului direct al aspectului bunicului de a fi ajutor la 

nevoie și funcția tatălui de a fi provider, estimarea efectului indirect este de 0.045, cu o 

eroare standard de 0.020 și o valoare z de 2.236 (p = 0.025), și un interval de încredere 

de 95% care variază între 0.006 și 0.084. 

2. Feminitatea bunicului mediază efectul direct negativ dar semnificativ dintre aspectul 

bunicului de a fi provider și disponibilitatea comunicațională a tatălui, responsabilitatea 

tatălui cu școlaritatea, dar și funcția tatălui de provider pentru familie. În ceea ce 

privește medierea feminității bunicului asupra efectului direct negativ al aspectului 
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bunicului de a fi provider și disponibilitatea comunicațională a tatălui, estimarea 

efectului indirect este de -0.105, cu o eroare standard de 0.052 și o valoare z de -2.010 

(p = 0.044), și un interval de încredere de 95% care variază între -0.208 și -0.003. În 

ceea ce privește medierea feminității bunicului asupra efectului direct negativ al 

aspectului bunicului de a fi provider și responsabilitatea tatălui cu școlaritatea, estimarea 

efectului indirect este de -0.187, cu o eroare standard de 0.081 și o valoare z de -2.304 

(p = 0.021), și un interval de încredere de 95% care variază între -0.346 și -0.028. În 

ceea ce privește medierea feminității bunicului asupra efectului direct negativ al 

aspectului bunicului de a fi provider și funcția tatălui de a fi provider pentru familie, 

estimarea efectului indirect este de -0.068, cu o eroare standard de 0.032 și o valoare z 

de -2.135 (p = 0.033), și un interval de încredere de 95% care variază între -0.130 și -

0.006. 

3. Feminitatea bunicului mediază efectul direct semnificativ între aspectul punitiv/violent 

al bunicului și disponibilitatea comunicațională a tatălui, responsabilitatea tatălui cu 

școlarizarea, și funcția tatălui de a fi providerul familiei. În ceea ce privește medierea 

feminității bunicului asupra efectului direct al aspectului punitiv/violent al bunicului și 

disponibilitatea comunicațională a tatălui, estimarea efectului indirect este de 0.049, cu 

o eroare standard de 0.024 și o valoare z de 2.033 (p = 0.042), și un interval de încredere 

de 95% care variază între 0.002 și 0.096. În ceea ce privește medierea feminității 

bunicului asupra efectului direct al aspectului punitiv/violent al bunicului și 

responsabilitatea tatălui cu școlarizarea, estimarea efectului indirect este de 0.087, cu o 

eroare standard de 0.037 și o valoare z de 2.339 (p = 0.019), și un interval de încredere 

de 95% care variază între 0.014 și 0.160. În ceea ce privește medierea feminității 

bunicului asupra efectului direct al aspectului punitiv/violent al bunicului și funcția 

tatălui de a fi providerul familiei, estimarea efectului indirect este de 0.031, cu o eroare 

standard de 0.015 și o valoare z de 2.162 (p = 0.031), și un interval de încredere de 95% 

care variază între 0.003 și 0.060. 

4. Masculinitatea bunicului mediază efectul direct negativ dar semnificativ dintre 

androgenitatea bunicului și responsabilitatea tatălui cu școlaritatea. Estimarea efectului 

indirect este de -0.157, cu o eroare standard de 0.069 și o valoare z de -2.282 (p = 

0.023), intervalul de încredere de 95% variază între -0.292 și -0.022. 

5. Masculinitatea bunicului influențează semnificativ efectul pe care îl poate avea 

experiența de a avea tată, ca totalitate a caracteristicilor bunicului, asupra experienței de 

a fi tată, ca totalitatea a caracteristicilor pe care le are tatăl. Estimarea efectului indirect 
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este de 0.068, cu o eroare standard de 0.029 și o valoare z de 2.321 (p = 0.020). 

Intervalul de încredere de 95% variază între 0.024 și 0.139.  

 

A treia analiză de mediere a arătat că nu putem vorbi de efecte semnificative statistic în ceea 

ce privește medierea asupra influenței paternității bunicului asupra paternității tatălui de către 

tipul personalității tatălui și gradul în care acesta se percepe masculin/feminin. A patra și a 

cincea analiză de mediere au arătat că nu putem vorbi de efecte indirecte semnificative 

statistic asupra influenței paternității bunicului asupra paternității tatălui, în ceea ce privește 

caracteristicile interpersonale ale bunicului și caracteristicile interpersonale ale tatălui. 

 
 
Discuții și concluzii 
 
 
În ceea ce privește ipoteza 1, analiza statistică a arătat că există elemente care susțin că 

identitatea şi conduita paternă variază în funcție de trăsăturile de personalitate, stilul 

interpersonal și trăsăturile de gen ale tatălui, în special în legătură cu identitatea masculină, o 

personalitate extravertă și cu un stil interpersonal care merge în direcția dominantă și în direcția 

căldurii afective. Aspectul punitiv-violent al paternității influențează negativ experiența 

paternității alături de feminitatea tatălui, tatăl moral-valoric, tatăl provider, și aspectele 

interpersonale tată glacial, tată modest/ingenios și tată arogant/calculat.  

 
În ceea ce privește ipoteza 2, analiza statistică arată că imaginea de sine a tatălui variază în 

funcție de trăsăturile de personalitate și trăsăturile de gen ale bunicului, variația nevrotismului, 

masculinității și feminității tatălui fiind explicate de nevrotismul, masculinitatea și feminitatea 

bunicului. În plus, este posibil să regăsim un mecanism compensator în personalitatea tatălui 

pentru nevrotismului și feminitatea bunicului sub forma masculinității tatălui.  

În ceea ce privește ipoteza 3, putem afirma că există dovezi conform cărora competențele 

interpersonale ale taţilor corelează cu reprezentarea competențelor interpersonale ale bunicilor, 

dar nu pot fi explicate prin acestea. În plus, se poate vorbi de un fenomen al unei 

complementarități generaționale care e confirmată de altă cercetare (Dippel et al., 2023), tatăl 

modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant corelează cu bunicul glacial/distant adică tatăl care 

se caracterizează prin maximul de supunere și căldură afectivă corelează cu bunicul care se 

caracterizează prin maximul de dominare și răceală afectivă. Unele dintre aspectele 

interpersonale care influențează negativ experiența paternă erau așteptate, cazul tatălui și 

bunicului glacial și bunicul arogant/calculat dar neașteptat și tatăl modest/ingenios, tatăl care se 
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caracterizează prin maximul de supunere și căldură afectivă.  

Rezultatele la scalele circumplexului interpersonal atât în cazul bunicilor cât și a taților tind să 

fie asemănătoare, majoritatea respondenților și-au descris retrospectiv tatăl și s-au descris pe 

sine în zona octantului cald/agreabil, fiind urmat de cel gregar/extravert și rezervat/introvert. 

În ceea ce privește ipoteza 4, rezultatele indică faptul că, deși multe dintre efectele directe ale 

percepțiilor și comportamentelor bunicului asupra tatălui nu sunt semnificative statistic, 

anumite trăsături, cum ar fi: funcția de model de gen al bunicului, aspectul punitiv/violent al 

bunicului, aspectul de partener în activități al bunicului, funcția morală a bunicului, aspectul 

androgin al bunicului și disponibilitatea bunicului de a fi de ajutor la nevoie au un impact direct 

semnificativ asupra tatălui. De asemenea, faptul că putem vorbi despre efectele indirecte 

semnificative datorate medierii feminității și masculinității bunicului, sugerează mecanisme 

complexe de influență în relația dintre generații. 

 

 

3.3.  Studiul 3. Dezvoltarea unei strategii de intervenție cu scopul de a ameliora 
experiența taților cu privire la exercitarea rolului patern 

 
 

În urma celor două studii anterioare a rezultat că în ceea ce privește experiența paternității 

aspectul cel mai important este cel relațional asociat cu o implicarea pozitivă, și că aceste 

aspecte sunt legate de experiența pe care au avut-o tații cu proprii lor tați, dar și cu identitatea 

lor masculină, cu o personalitate extravertă și cu un stil interpersonal care merge în direcția 

dominantă dar și în direcția căldurii afective. Strategia de intervenție pe care am propus-o se 

adresează problemelor care apar din exercitarea rolului patern și anume: model disfuncțional 

patern preluat de la propriul tată sau de la bunic care promovează un rol patern îndepărtat de 

copil sau cu un aspect punitiv-violent, proces identitar deficitar în zona masculinității și a unor 

caracteristici personale nevrotice, și a unui stil interpersonal care merge în direcția dominantă 

sau submisivitate fără căldură afectivă.  

Strategia de intervenție și de training al psihologiei paternității este una de tip complementar 

oricărei alte strategii psihoterapeutice specifice. Ea cuprinde:  

1. Direcțiile de lucru psihologic 

2. Tipul de setting 

3. Elementele strategiei de intervenție 
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Direcțiile de lucru psihologic 
 

Acest model teoretic presupune un cadru terapeutic de lucru personalizat, non-agresiv și non-

critic, ca spațiu terapeutic reparator securizant care să permită abordarea 1. rănilor emoționale 

intrapersonale provocate de un tată respingător-neglijent și neimplicat și 2. relațiile 

interpersonale cu fiii lor afectate de transmiterea răspunsurilor toxice ale tatălui în copilărie 

(Harper & Shaw, 2024). Orice strategie de intervenție psihologică în cazul taților trebuie să fie 

realizată în prelungirea și să corespundă unei psihologii a masculinității (American 

Psychological Association, 2018). Aceasta înseamnă să se ia în considerare efectele socializării 

de tip masculin asupra clientului lor și asupra lor înșiși, dar și modul în care normele de gen pot 

avea un impact asupra angajamentului clinic și asupra rezultatelor, necesitatea dezvoltării unor 

microabilități specifice procesului (de exemplu, dezvăluirea de sine, normalizarea), adaptarea 

limbajului (de exemplu, metaforele de orientare masculină) și stilurile de tratament mai 

angajante pentru bărbați (de exemplu, moduri colaborative, transparente, orientate spre acțiune 

și axate pe obiective)    (Seidler et al, 2018, Cochran & Rabinowitz, 2003). Modelul teoretic 

propus în această lucrare pentru intervențiile psihoterapeutice legate de experiența paternității se 

referă la ceea ce e specific reprezentării și rolului patern. Pentru a facilita o strategie 

psihoterapeutică personalizată situației particulare a taților, propunem utilizarea conceptului de 

competențe paterne ca fiind expresia comportamentală și instrumentală a aspectelor imaginare 

și simbolice. Conceptul de competență paternă reprezintă o formă particulară a conceptului de 

competență parentală restrânsă la următoarele dimensiuni ale comportamentului taților: 

disponibilitatea comunicațională, disponibilitatea afectivă pozitivă, partener pentru activități, 

ajutor la nevoie, responsabil cu școlarizarea, model al genului masculin, orientare morală-

valorică, exemplu androgin, provider, aspect violent-punitiv.  

 

Tipul de setting 
 

În această lucrare am propus dezvoltarea unui model de strategie de intervenție cu scopul de a 

ameliora experiența taților cu privire la exercitarea rolului patern, păstrând ideea unei abordări 

psihodinamice integrative, relaționale și fenomenologice. 

În abordarea complexității identității și a rolurilor paterne, strategiile psihanalitice pot juca un 

rol important mai ales dacă au loc în contextul unui continuum psihoterapeutic expresiv-

suportiv, care se referă atât la modalitatea de comunicare specifică a asocierii libere, dar și la 

intervenții de tipul interpretare, observare, confruntare, clarificare, încurajarea de a elabora, 

validarea empatică, intervențiile psihoeducaționale, sfatul și lauda (Gabbard, 2014). Abordarea 
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de tip integrativ presupune o atitudine generală flexibilă și incluzivă referitor la modelele 

psihoterapeutice, care să permită adoptarea celor mai atractive și mai utile teorii pentru lucrul 

cu clienții în general, și o perspectivă multinivelară, flexibilă la nevoile pacienților și sensibilă 

la alianța terapeutică (Zarbo et al, 2016, Greben, 2004, Norcross & Goldfried, 2005). Abordarea 

de tip fenomenologic asigură un cadru psihoterapeutic deschis schimbării, psihicul fiind asumat 

ca fiind mai degrabă ca fenomen (ipseitate), care se manifestă, se modifică și capătă diferite 

semnificații prin raportarea la lume, și nu un sine izolat care rămâne neschimbat (Arciero et al, 

2018). 

 

Elementele strategiei de intervenție 
 

Strategia de intervenție cu scopul de a ameliora experiența taților cu privire la exercitarea 

rolului patern a fost urmărită în baza următoarelor elemente, care pot fi abordate în paralel, sau 

secvențial, complementar oricărei strategii psihologice specifice:     

1. Evaluarea și schimbarea stilului interpersonal în funcție de axele dominare vs 

submisivitate, răceală vs căldură afectivă. 

2. Evaluarea și modificarea gradului în care se poate vorbi de competențe paterne sau mai 

degrabă de nevoi paterne. 

3. Evaluarea identitară, dacă clientul are sau nu clarificat un model identitar patern după 

care acționează, și găsirea unor repere pentru un nou proiect identitar care să includă 

armonizarea diferitelor roluri pe care clientul le are de satisfăcut. 

4. Evaluarea proiectului existențial cu situarea clientului în câmpul realității lui mai 

degrabă decât în virtualitatea unei fantasme compensatorii. 

Având următoarele măsuri remediale: 

1. de a-i încuraja pe tați să își analizeze și să schimbe modelul pe care le-au internalizat de 

la tații lor ca parte din experiența familială, găsind variante care să se bazeze pe 

resursele lor personale. 

2. de a-i susține pe tați în procesul identitar patern prin găsirea unui echilibru între 

imaginea de sine și o masculinitate funcțională, un sens personal al existenței, rolurile 

diverse și relația de cuplu.  

3. de a facilita modificarea tiparelor comportamentale, atitudinale și relaționale perturbate 

în ceea ce privește exercitarea rolului patern, din direcția unei atitudini interpersonale de 

dominare sau supunere, asociată cu răceală afectivă la o atitudine un nivel mediu sau 
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maximal de dominare dar combinată cu un nivel de la mediu la unul maximal de căldură 

afectivă. 

4. favorizarea procesului de maturizare a bărbaților în rol patern, de dezvoltare personală, 

și a stării de bine, fizică și mentală. 

În urma implementării măsurilor remediale, tații care vor beneficia de strategia de intervenție cu 

privire la ameliorarea experienței paterne, vor dezvolta următoarele competențe: 

1. vor fi capabili să își conștientizeze și să își schimbe modelul de lucru intern cu privire la 

exercitarea rolului patern. 

2. vor fi motivați să dezvolte și să mențină o disponibilitate comunicațională și afectivă cu 

copiii lor dar și cu partenera de viață sau soția. 

3. își vor înțelege propriile nevoile dar și pe cele ale copiilor lor și vor iniția noi moduri de 

a oferi un ajutor adaptat la realitate acestora. 

4. își vor clarifica propriul proiect existențial prin care vor armoniza rolurile diferite de 

care sunt responsabili cu sensul de a rămâne implicați relațional în viața copiilor dar și a 

familiei. 

 

Ilustrarea strategiei de intervenție - două studii de caz 
 

În cabinetul de psihoterapie, istoria trecerii de la statutul de a fi un exponent al masculinității la 

statutul de tată este de obicei una problematică, nedorită, bruscă, conflictuală, ca rezultat al unui 

power play cu partenera de cuplu, de obicei ca o micro-traumă.  

Am ilustrat modul în care apare în cabinetul de psihoterapie desfășurându-se lupta bărbaților 

pentru a deveni niște tați mai buni, dar și cum pot fi abordate psihologic competențele/nevoile 

paterne în cadrul psihoterapiei prin două studii de caz ale unor psihoterapii individuale.  

În general atmosfera din ședințele terapeutice cu bărbați este tensionată, având în fundal multe 

afecte negative refulate, reprimate sau negate, și o formă de conflict mai mult sau mai puțin 

tăcut prin care clientul de sex masculin, dacă terapia este condusă corect, se întărește caracterial 

și devine mult mai curajos în a exista conform nevoilor și realității sale. Această tensiune este 

generată din pendularea clientului între o atitudine interpersonală de dominare și supunere, între 

răceală și căldură afectivă care trebuie adresată atitudinal de către psihoterapeut printr-o 

pendulare între o supunere și un nivel minimal de dominare, combinată cu o pendulare de la un 

nivel mediu de căldură afectivă la unul maximal.  

În primul caz, este vorba de un bărbat care își dorește cu ardoare să fie un tată perfect, și a cărui 

dorință se întoarce împotriva lui pentru că el nu este suficient de dezvoltat să își asume 
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dificultatea rolului patern, fiind încă un băiețel care nu poate face față unor femei care sunt în 

viața lui, în special mama lui dar și sora, sau care apar în viața lui, cele două soții și cele două 

fetițe. În al doilea caz, este vorba de un bărbat care nu știe dacă își dorește copii pe care îi are, 

dar care îi oferă soției sale ca ofrandă pentru că l-a reacceptat în viața ei după o despărțire în 

care el și-a testat curajul de a exista singur și după moartea tatălui său într-un accident stupid, 

tată care toată viața sa și-a trăit-o separat de familia sa, ca și când ar fi fost, la rândul său, 

singur.  

 

 

CAPITOLUL IV. DISCUȚII GENERALE: CONCLUZII ȘI IMPLICAȚII 
 
 

4.1. Sinteza rezultatelor și contribuțiile cercetării 
 

Ținând cont de analiza teoretică și rezultatele obținute în această cercetare putem schița un 

model teoretic referitor la experiența paternității. 

Acest model teoretic descrie experiența paternă dintr-o perspectivă mai pozitivă și mai 

emoțională, într-un context relațional delimitat de cadrul mai larg al unei transmiteri 

generaționale a modelelor paterne. Cu alte cuvinte, această lucrarea a încercat să răspundă la 

întrebarea "cine este un tată?", și nu la întrebarea "ce este un tată?", întrebare care stă în centrul 

experienței analitice (Lacan, 2022). 

Modelul nostru teoretic propune ca răspuns la întrebarea "cine este un tată?": el este un fiu al 

unui tată, care își poate aminti și poate descrie experiența de a fi avut un tată pentru că are 

introiectat un tată interior pe baza relației filiale (Krampe, 2003). Acest tată interior este parte 

dintr-un proces de co-identificare dinamic prin care tatăl se identifică cu fiul său, 

Fiulmeu/Euînsumi, care îi permite tatălui să se dezvolte relațional în rolul de părinte (Watson-

Phillips, 2016, Watson-Phillips, 2017). 

 

Sintetizând rezultatele obținute în primul studiu, putem spune că, la nivelul experienței paterne 

există o corespondență între aspectele imaginare și cele simbolice ale paternității, atât în ceea ce 

privește tații respondenți, cât și bunicii. Cu alte cuvinte se impune necesitatea de a re-evalua 

ipoteza de inspirație psihodinamică conform căreia aspectele imaginare și cele simbolice diferă 

radical, și cea referitoare la tată ca fiind mai degrabă o funcţie cu un rol fundamental asupra 

formării psihicului individual şi a civilizaţiei, din perspectiva prezenţei substanţiale a unui tată 

(Freeman, 2008). În rețeaua reprezentărilor paterne, accentul cade retrospectiv, variabilele 
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importante fiind cele din generația bunicilor și a străbunicilor, experiența de a fi tată tinzând să 

fie la marginea reprezentărilor, stând mai degrabă sub aspectul de fiu al unui tată, decât de a fi 

tată. Aceasta situație poate fi interpretată din perspectiva teoriei Fiulmeu/Euînsumi (Watson-

Phillips, 2016, Watson-Phillips, 2017), și anume că pentru un tată actual experiența de a fi avut 

tată și bunic au o pondere mult mai mare decât experiența curentă, în sensul că facilitează 

trecerea prin procesul identitar paternal.  

Sintetizând rezultatele obținute în cel de al doilea studiu, putem spune că identitatea şi conduita 

paternă variază în funcție de trăsăturile de personalitate, stilul interpersonal și trăsăturile de gen 

ale tatălui, în special în legătură cu identitatea masculină, dar împreună cu o personalitate 

extravertă și cu un stil interpersonal care merge în direcția dominantă dar și în direcția căldurii 

afective. Aspectul punitiv-violent al paternității influențează negativ experiența paternității 

alături de feminitatea tatălui, aspectul moral-valoric, rolul de provider, și aspectele 

interpersonale: tatăl glacial, tatăl modest/ingenios și tatăl arogant/calculat. Imaginea de sine a 

tatălui variază în funcție de trăsăturile de personalitate și trăsăturile de gen ale bunicului, cu un 

grad semnificativ de explicare a acestei variații în personalitatea tatălui a elementelor de 

personalitate ale bunicului. În plus, regăsim un mecanism compensator în personalitatea tatălui 

pentru nevrotismului și feminitatea bunicului sub forma masculinității tatălui. Rezultatele au 

arătat că putem vorbi de o corelație între competențele interpersonale ale taţilor și reprezentarea 

competențelor interpersonale ale bunicilor, dar că nu pot fi explicate prin acestea. În plus, se 

poate vorbi de o complementaritate interpersonală, care e confirmată de altă cercetare, (Dippel 

et al., 2023), tatăl modest/ingenios/exploatabil/prea conciliant corelează cu bunicul 

glacial/distant, adică tatăl care se caracterizează prin maximul de supunere și căldură afectivă 

corelează cu bunicul care se caracterizează prin maximul de dominare și răceală afectivă. 

Rezultatele la scalele circumplexului interpersonal atât în cazul bunicilor cât și a taților tind să 

fie asemănătoare, majoritatea respondenților și-au descris retrospectiv tatăl și s-au descris pe 

sine ca având o atitudine interpersonală caldă/agreabilă, fiind urmată de una gregară/extravertă, 

dar și rezervată/introvertă. În plus, rezultatele din studiul al doilea, indică faptul că, deși multe 

dintre efectele directe ale percepțiilor și comportamentelor bunicului asupra tatălui nu sunt 

semnificative statistic, anumite trăsături, cum ar fi: funcția de model de gen al bunicului, 

aspectul punitiv/violent al bunicului, aspectul de partener în activități al bunicului, funcția 

morală a bunicului, aspectul androgin al bunicului și disponibilitatea bunicului de a fi de ajutor 

la nevoie au un impact direct semnificativ asupra tatălui. De asemenea, faptul că putem vorbi 

doar despre efecte indirecte semnificative datorate medierii feminității și masculinității 

bunicului, sugerează mecanisme complexe de influență în relația dintre generații. Aceste 
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rezultate sunt concordante cu alte cercetări care arată că implicarea paternă poate fi influențată 

de aspecte ale personalității tatălui, care au fost moștenite de la propriul său tată (Levy-Shiff & 

Israelashvili, 1986, Lis et al., 2004), dar și de cercetări în direcția ipotezei unui tată care prin 

comportamentul său modelează sau compensează pentru comportamentul propriului tată, adică 

a bunicului (Floyd & Morman, 2000, Floyd & Morman, 2003, Odenweller et al., 2013). 

 

 
Figura. 11.2. Efectul total al influenței experienței de a fi avut tată asupra experienței de a fi tată cu medierea 

masculinității/feminității bunicului. 

 

Analizând comparativ modelul teoretic prezentat la pagina 8 (vezi Figura 2.1) și modelul 

prezentat anterior (vezi Figura 4.1.), se constată o serie de diferențe pe care le-am discutat în 

paginile anterioare. 

 

Sintetizând rezultatele obținute în cel de al treilea studiu, se observă că experiența de a deveni și 

a fi tată are loc sub influența unor modele paterne moștenite care pot fi mai mult sau mai puțin 

adaptative sau dezadaptative. Acestea necesită fie o prelucrare în contrascenariu ca o formă de a 

compensa pentru o experiență paternă negativă, fie nuanțări, sau adaptări la personalitatea 

tatălui sau/și a contextului de viață. În același timp, asistăm la un proces identitar în etape care 

nu poate să aibă loc fără exersarea unor compențe cum sunt disponibilitatea comunicațională, 

disponibilitatea afectivă pozitivă, partener pentru activități, ajutor la nevoie, responsabil cu 

școlarizarea, model al genului masculin, orientare morală-valorică, exemplu androgin și 

provider. Ambele studii de caz demonstrează necesitatea din partea psihoterapeuților de a crea 

un spațiu sigur în care bărbații să simtă că își pot exprima vulnerabilitățile fără teama de a fi 

judecați, și de a manifesta un interes și o empatie autentică, validând experiențele și 

sentimentele lor. Cele două cazuri prezintă dificultatea maturării identitare cu privire la rolul 

patern. Dacă o femeie devine mamă printr-un dublu proces, fiziologic dar și psihologic, care 

durează și vine cu schimbări importante, a deveni și a fi tată tinde să fie un proces exclusiv 

psihologic anevoios care necesită o formă de ajutor psihologic în cele mai multe dintre cazuri.  
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Un element de noutate adus de această cercetare a fost traducerea și adaptarea pe populația din 

România a testului Fatherhood Scale instrument dezvoltat de G.L. Dick (Dick, 2004), versiunea 

în limba română fiind numită Scala paternităţii, prescurtată FS-Ro, și a subscalei FAF, “Relaţia 

tatălui cu propriul tată”, din scala Intergenerational Family Influences, din cadrul instrumentului 

The Father Presence Questionnaire (FPQ), instrument dezvoltat de E. M. Krampe şi R. R. 

Newton (Krampe & Newton, 2006), versiunea în limba română fiind numită Scala experienţei 

tatălui cu bunicul său, sau FAF–Ro. Un alt element de noutate adus de această cercetare este că 

a produs o cantitate semnificativă de informaţii referitoare la situaţia taţilor romȃni, informaţii 

atȃt cantitative cȃt şi calitative, care pot fi utilizate atȃt în psihologie, în special pentru domeniul 

clinic şi psihologia dezvoltării, cȃt şi în domeniul asistenţei sociale şi pedagogiei.  

 

4.2. Limitări și direcții viitoare de cercetare 

 

Cercetarea experienței paternității s-a realizat în această lucrare cu câteva limitări inerente.  

În primul rând studiul are un număr mic de participanți. Acest aspect a fost determinat de 

condițiile pandemice de covid-19 care au afectat scăderea interesului de a participa din partea 

taților, fapt care era problematic în general, dar și de lipsa grupului de control, în cazul strategiei 

de intervenție. 

În al doilea rând, această cercetare s-a focalizat pe măsurarea retrospectivă a experienței paterne, 

iar prin aceasta pe subiectivitatea taților participanți. Acest tip de situație este specifică unei 

abordări teoretice de tip psihanalitic/psihodinamic și psihoterapiei în general, care are în centru 

poziționată o încredere epistemică care se referă la încrederea fundamentală în autenticitatea și 

relevanța personală a cunoștințelor transmise interpersonal. Această încredere epistemică permite 

învățarea socială într-un context social și cultural în continuă schimbare și permite indivizilor să 

beneficieze de mediul (social) (Fonagy & Allison, 2014, Fonagy et al, 2019). Cu toate acestea, 

se poate face obiecția că astfel de raportări retrospective, subiective, din memorie, nu pot fi 

validate prin informaţii independente cu privire la modul obiectiv în care s-au comportat părinţii 

(Winefield et al., 1989). Chiar și în acest caz, limita raportării subiective retrospective permite 

totuşi folosirea aplicativă clinică, în sensul de a încerca identificarea şi ulterior de a consilia 

părinții care au sau pot avea riscul unor dificultăți în creșterea copilului ca urmare a propriei 

experienţei cu părinți abuzivi sau neglijenți (Winefield et al., 1989). 

În al treilea rând, răspunsurile oferite de tații participanți la această cercetare pot fi interpretate 

într-un cadru psihodinamic/psihanalitic ca fiind expresia unei refulări colective a aspectelor 
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negative, legate de prezenţa simbolică a autorităţii paterne, “the terrible father”, adică 

reprezentantul legii, a prohibiției și a interzicerii în termenii lui (Lacan, 2013), tocmai pentru că 

acestea perturbă reprezentarea unui tată afectiv și implicat pozitiv, și astfel păstrându-se o relație 

bună cu propriul tată.  

În ceea ce priveşte direcțiile viitoare de cercetare, ne propunem să extindem cercetarea 

psihologiei paternităţii în Romȃnia pentru următoarele teme de cercetare: a. modul în care, în 

Romȃnia, mama determină aplicarea şi situaţia conduitei paterne; b. descrierea 

comportamentelor de rol patern în cazul taţilor vitregi în Romȃnia; c. înţelegerea situaţiei taţilor 

cu altă identitate de gen decȃt cea masculină în Romȃnia; d. înţelegerea taţilor în relaţie cu fiii lor 

adolescenţi dar şi cu vȃrsta dincolo de cea adolescenţei. 

 

4.3. Concluzii  
 

Această lucrare și-a propus să ofere cȃteva repere teoretice necesare conceptualizării unei 

identităţi şi a unei funcţii paterne şi să readucă în prim plan problematica experienței 

paternității. Situaţia în care ne găsim cu privire la aceste două concepte este datorată 

conceptualizării unei prezenţe mai degrabă simbolice a taţilor, ca imagine a unei autorităţi 

legitimate de şi sub condiţia absenţei substanțiale a lor din creşterea copiilor. Această glorificare 

a unei puteri paterne, sub forma conceptualizării unei funcţii paterne, s-a realizat deopotrivă cu 

marginalizarea taţilor în raport cu viaţa familială, dar şi cu negarea unei relaţii intime dintre tată 

şi copil (Freeman, 2008). Rezultatele cercetării au arătat că paternitatea este puternic influențată 

de relațiile bărbaților cu proprii lor tați și de calitatea acestei relații, și că imaginarul și 

simbolicul sunt ambele prinse în subiectivitatea experienței de a fi tată, sub forma aspectului 

relațional, ceea ce este forma actuală în care bărbații își îndeplinesc rolul paternal.  

Cu toate acestea rămâne de soluționat aspectul nevrotic implicat de experiența paternității și 

anume că, pentru a se elibera de greutatea dorinței sale, subiectul nevrotic iubește să se 

completeze pe sine însuși cu simptomul familiei, și anume acela de a fi un tată bun, 

imaginându-și că acesta i-ar putea da cheia de nedeslușit a dorinței sale (Laurent, 2008). 
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