Institutul de Filosofie si Psihologie CASA ACADEMIEI
Calea 13 Septembrie nr. 13

,,CODStantin RﬁduleSCU-MOtl‘u” Sector 5, Bucuresti,
cod 050711
Tel.: 021.410.56.59
E-mail:
secretariat@institutuldefilosofie.ro
ifilosofie@yahoo.com

ACADEMIA ROMANA

Institutul de Filosofie si Psihologie ,,C. Radulescu-Motru” al Academiei
Romane, cu sediul in Bucuresti, strada Calea 13 Septembrie nr. 13, organizeaza
concurs pentru ocuparea a doua posturi:

- un post de cercetator stiintific gradul 111, pe duratd determinata de trei ani,
in domeniul Filosofie, cu specializarea: Istoria filosofiei romdnesti.

- un post de asistent | (cu studii medii), pe duratd determinata de trei ani, in
domeniul Filosofie.

Conditiile pentru concursul de ocupare a unui post de cercetdtor stiintific
gradul 111 din domeniul Filosofie: activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate
sau 1n invatamantul superior de cel putin 6 ani, sau de 4 ani in cazul candidatilor care
detin titlul de doctor; pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior
sau a cercetarii stiintifice, o vechime de 10 ani, sau de 8 ani, pentru candidatii care
detin titlul de doctor.

Concursul se va desfasura conform Legii nr. 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare si a Regulamentelor proprii ale Institutului
(http://www.institutuldefilosofie.ro/news.php), la sediul Institutului, Bucuresti, strada
Calea 13 Septembrie nr. 13.

Dosarele de concurs se depun in termen de 30 de zile la Compartimentul
Resurse Umane al Institutului, de luni pana vineri, intre orele 10 si 12, dupd data
aparitiei anuntului in ziarul ,,Romania liberd” si la avizierul Institutului. Telefon
Compartiment Resurse Umane: 021.3182449 sau 0745 82 28 17.

Concursurile se vor desfasura in datele de 20 si 22 iunie 2023 ora 12.00 la
sediul Institutului, din strada Calea 13 Septembrie nr. 13.

Probele de concurs (22 iunie 2023, ora 12.00) pentru cercetator stiintific gradul
I11, durata determinata, constau in:
1. Evaluarea calitativa a Mapei de lucrari reprezentative selectate de candidat/a;
2.Interviu (principalele realizari stiintifice, perspective de cariera in cercetare).

Probele de concurs pentru asistent 1 (cu studii medii), duratd determinata,
constau in:
1. Proba de cunostinte operare pe computer si tehnoredactare articole, lucrari de
cercetare (in Microsoft Word) (20 iunie 2023, ora 12.00);
2. Interviu (22 iunie 2023, ora 12.00).



CONTINUT DOSAR PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI
DE CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL III, DURATA DETERMINATA
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Opis;

Cererea candidatului (model) prin care solicita inscrierea la concurs;
Declaratie de prelucrare a datelor cu caracter personal (model);

Declaratie de asumare a raspunderii (model) (in original, scrisda de mana),
semnata de candidat;

Lista de lucrari (model) (in original), semnata de candidat;

Fisa de evaluare din partea candidatului privind indeplinirea standardelor
minimale nationale aprobate prin Ordinul MECTS nr. 6.129/2016 (in original),
semnata de candidat;

Memoriu de activitate a candidatului privind managementul cercetarii,
activitatea de cercetare si contributiile stiintifice (Semnat de candidat);

Plan de dezvoltare a carierei candidatului (semnat de candidat);

Curriculum vitae EUROPASS (semnat de candidat);

Adeverinta de vechime in munca (model), eliberata de institutia sau institutiile
in care candidatul lucreazd sau a lucrat si in care se evidentiazd traiectoria
profesionala — perioadele si functiile profesionale ale candidatei / candidatului in
invatamantul superior/cercetare stiintifica/alte activitati; extras din Registrul de
Evidenta a Salariatilor (REVISAL);

Copii legalizate de pe: diploma/diplomele de doctor; diploma/diplomele de
studii universitare si foaia matricold sau echivalentd; diploma de bacalaureat sau
echivalenta; certificatul de nastere; certificat de casatorie sau orice alt document
ce atesta schimbarea numelui (daca este cazul); cartea de munca; diploma cursuri
postdoctorale (daca este cazul);

Copie de pe cartea de identitate (certificata Conform cu originalul);
Adeverinta medicala in original, eliberata de medicul de familie al candidatului
sau de unitafile sanitare cu specializare in Medicina Muncii (adeverinta care
atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

Cazier judiciar;

Mapa cu lucrari reprezentative, selectate de candidat/a din lista tuturor
lucrarilor de la punctul 4, care vor fi evaluate calitativ de Comisia de
concurs.

Dosarele candidatilor trebuie depuse si in format electronic (PDF), pe CD sau

memory stick (fara semnaturi si fara date cu caracter personal).
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CONTINUT DOSAR PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI

DE ASISTENT I (CU STUDII MEDII), DURATA DETERMINATA

Opis;

Cererea candidatului (model) prin care solicita inscrierea la concurs;

Declaratie de prelucrare a datelor cu caracter personal (model);

Curriculum vitae EUROPASS (semnat de candidat);

Adeverinta de vechime in munca (model), eliberata de institutia sau institutiile
in care candidatul lucreaza sau a lucrat si in care Se evidentiaza traiectoria
profesionald — perioadele si functiile profesionale ale candidatei / candidatului;
extras din Registrul de Evidenta a Salariatilor (REVISAL);

Copii legalizate de pe: diploma de bacalaureat sau echivalenta; certificatul de
nastere; certificat de casatorie sau orice alt document ce atesta schimbarea
numelui (daca este cazul); cartea de munca;;

Copie de pe cartea de identitate (certificata Conform cu originalul);
Adeverinta medicala in original, eliberata de medicul de familie al candidatului
sau de unitdtile sanitare cu specializare in Medicina Muncii (adeverinta care
atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

Cazier judiciar;

Dosarele candidatilor trebuie depuse si in format electronic (PDF), pe CD sau

memory stick (fara semnaturi si fira date cu caracter personal).

DIRECTOR,

Prof.univ.dr. Viorel VIZUREANU, CS |



