ACADEMIA ROMANA
INSTITUTUL DE FILOSOFIE SI PSIHOLOGIE "Constantin Ridulescu-Motru"

050711, Bucuresti - Romania, Casa Academiei, Calea 13 Septembrie Nr.13, Sector 5
Tel 021-318.24.49; Fax: 021-318.24.49; Email: ifilosofie.yahoo.com

ANUNT

INSTITUTUL DE FILOSOFIE SI PSIHOLOGIE ,,Constantin Radulescu-Motru”

anuntd scoaterea la concurs a unui post contractual vacant de referent de specialitate gr. [A, cu
studii superioare, pe perioada nedeterminata.

Conditiile de concurs sunt cele prevazute de H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade dau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice.

1.

2.

Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

cerere de inscriere la concurs, adresata directorului Institutului de Filozofie si Psihologie
,,Constantin Radulescu-Motru”;

copie act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz, certificat de nastere sau certificat de casatorie, in cazul schimbarii numelui;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului ;

copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, In copie, copie-extras de pe Registrul general de
evidenta al salariatilor ;

curriculum vitae, detaliat, datat si semnat pe fiecare pagind model Europass conform
H.G. nr. 1021/2004;

cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;
adeverintd medicald, care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.



In cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului;

La depunerea dosarelor de concurs, candidatii vor prezenta, in original, documentele
prevazute la lit. b-d), in vederea certificarii conform cu originalul de catre secretarul comisiei de
concus.

Dosarele de concurs se depun incepand cu data de 15.12.2017 pana la data de 03.01.2018
inclusiv, ora 15, la secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic, intre orele 9 si 13, la telefon 0213182449, sau
la sediul Institutului, camera 2328, la secretarul comisiei de concurs, loana Talpeanu.

Conditii necesare ocuparii unui post de natura contractuala:

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de legile in vigoare;

- are capacitate deplina de exercitiu,

- are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata de
adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractfiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau In legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals, ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului de referent de specialitate gr. IA:

- studii superioare economice cu diploma de licenta;

- minimum 15 ani vechime in specialitate;

- experientd in contabilitate bugetara si operatiuni specific gestiunii bugetare In domeniul
cercetarii stiintifice academic;

- cunostinte de lucru 1n programele: Word, Excell, FoxPro, Forexbug.

Tipul probelor de concurs:
Concursul consta:

a) proba scrisa;

b) interviu.

Bibliografie / tematica

- Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 500 /2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MEP nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea normelor metodologice
acestiua, aprobate prin Ordinul MEP nr. 1917/2002;

-Ordinul MEP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

......



- Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar contabile, cu modiicarile si
completarile si completatile ulterioare;

- Decretul nr. 209/1976 privind aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa;

- Legea 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica si normele de aplicare
a legii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Ordinul MEP nr. 1826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri
referitoare la organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune;

- Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor;

- Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar-preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MFP nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare
la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 500/2011 privin registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

- Legea 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat 1n active corporale si
necorporale;

- Codul muncii - Legea 53/2003;

- H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocuparea a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
postului contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Concursul se va desfasura la sediul Institutului (Calea 13 Septembrie nr. 13, sector 5,
Bucuresti) in zilele de: 04.01.2018 — selectia dosarelor, 11.01.2018, ora 11 — proba scrisa, si
16.01.2018, ora 11 — proba interviu.

Analiza si selectia dosarelor de concurs se va face la data de 04.01.2018, afisarea
rezultatului selectiei dosarelor se va face la avizierul Institutului in aceeasi zi.

Contestatiile privind rezultatul selectiei dosarelor se depun la secretarul comisiei de
concurs pana la data de 05.01.2018, ora 16.

Rezultatul contestatiilor privind selectia dosarelor se va afisa la data de 08.01.2018.

Rezultatele probei scrise se vor afisa la data de 11.01.2018 la avizierul Institutului.

Contestatiile privind rezultatele probei scrise se vor depune la secretarul comisiei de
concurs panad la data de 12.01.2018 ora 16.

Rezultatele contestatiilor pentru proba scrisa se vor afisa la data de 15.01.2018.

Rezultatele la interviu se vor afisa la data de 16.01.2018 la avizierul Institutului.

Contestatiile privind rezultatele la interviu se vor depune la secretarul comisiei de
concurs pana la data de 17.01.2018, ora 16.

Rezultatele contestatiilor pentru interviu se vor afisa la data de 18.01.2018.

Rezultatul final al concursului se va afisa la avizierul Institutului la data de 18.01.2018.

DIRECTOR,
Acad. Alexandru Surdu



